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1. Oswiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego

Niniejsze Oswiadczenie o stosowaniu fadu korporacyjnego w PGE w 2020 roku zostato sporzadzone na podstawie § 70 ust. 6 pkt
5 Rozporzadzenia Ministra Finansow z 29 marca 2018 roku w sprawie informac;ji biezacych i okresowych przekazywanych przez
emitentdw papieréw wartosciowych oraz warunkéow uznawania za réownowazne informacji wymaganych przepisami prawa
panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim.

1.1. Zbior zasad fadu korporacyjnego, ktorym podlegata Spotka w 2020 roku

W 2020 roku PGE podlegata zasadom tadu korporacyjnego zawartym w dokumencie ,,Dobre praktyki spétek notowanych na GPW
2016” (,,Dobre Praktyki”). Dobre Praktyki zostaty przyjete uchwatg Rady GPW nr 26/1413/2015 z 13 pazdziernika 2015 roku,
weszty w zycie 1 stycznia 2016 roku i powinny by¢ stosowane przez PGE od tego dnia. Dobre Praktyki to zbiér zasad tadu
korporacyjnego oraz regut postepowania, majgcych wptyw na ksztattowanie relacji spétek gietdowych z ich otoczeniem
rynkowym. Tres¢ dokumentu jest wynikiem pracy ekspertow wchodzgcych w sktad Komitetu Konsultacyjnego GPW ds. tadu
Korporacyjnego, reprezentujacych interesy réznych grup uczestnikow rynku kapitatowego.

Zarzad PGE przyjat Dobre Praktyki do stosowania w Spétce uchwatg nr 19/03/2016 z 19 stycznia 2016 roku. Zarzad Spotki doktada
nalezytej starannosci w celu przestrzegania zasad Dobrych Praktyk.

Tekst Dobrych Praktyk umieszczony jest na oficjalnej stronie internetowej GPW poswieconej tematyce zasad tadu
korporacyjnego: https://www.gpw.pl/dobre-praktyki

INFORMACJA O ODSTAPIENIU OD STOSOWANIA POSTANOWIEN ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

W 2020 roku Spoétka stosowata Dobre Praktyki z wytgczeniem rekomendaciji: IV.R.2

Rekomendacja IV.R.2 zawarta w Rozdziale IV ,Walne Zgromadzenie i relacje z akcjonariuszami” dotyczaca zapewnienia
akcjonariuszom mozliwosci udziatu w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektroniczne;j.

Zarzad PGE dwukrotnie proponowat akcjonariuszom wprowadzenie do Statutu i Regulaminu Walnego Zgromadzenia
postanowiert umozliwiajgcych organizacje walnych zgromadzen w sposéb okreslony w Dobrych Praktykach. Propozycja ta nie
uzyskata akceptacji akcjonariuszy podczas Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 30 maja 2012 roku oraz podczas Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia 27 czerwca 2013 roku. Zarzgd PGE nie wyklucza mozliwosci przyjecia do stosowania wyzej wymienionej
zasady w przysztosci.

W ocenie Zarzadu PGE niestosowanie ww. zasady nie wptynie na rzetelno$¢ polityki informacyjnej ani nie rodzi ryzyka
ograniczenia czy utrudnienia akcjonariuszom udziatu w obradach walnych zgromadzen. Spétka zapewnia transmisje obrad
walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym.

INFORMACJA NA TEMAT POLITYKI ROZNORODNOSCI

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w dniu 26 czerwca 2020 roku podjeto uchwate nr 24, ktéra uscislita zasady wyboru oséb na
stanowiska zarzagdcze, wprowadzajgc do Statutu Spotki zapis: ,,Cztonkéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencii, ktéra trwa 3
lata. Cztonek Zarzadu powinien spetnia¢ wymogi okreslone w art. 22 ustawy o zasadach zarzagdzania mieniem panstwowym.”

PGE S.A. dotychczas nie opracowata polityki réznorodnosci w odniesieniu do jej kluczowych menadzeréw. Proces wyboru oséb na
stanowiska menadzerskie uwzglednia takie elementy jak odpowiednie wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe, kwalifikacje
i kompetencje kandydatéw oraz w zaden sposdb nie dyskwalifikuje kandydatéw ze wzgledu na wskazane w zasadzie elementy polityki
réznorodnosci.

Elementy polityki réznorodnosci sa opisane w Kodeksie etyki GK PGE (,KE”). Kazdy pracownik ma obowigzek stosowania zasad
wynikajacych z KE. Zawiera on regulacje dotyczace réwnego traktowania, wykorzystania potencjatu oséb bez wzgledu na wiek, pte¢,
wyznanie, stan cywilny, rodzaj umowy, doswiadczenie czy inne czynniki. Przeprowadzane sg cykliczne szkolenia dla wszystkich
pracownikéw dot. stosowania zasad wynikajacych z KE. W GK PGE obowigzuje takze Strategia Zarzadzania Wiekiem GK PGE.


https://www.gpw.pl/dobre-praktyki
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OPIS PODSTAWOWYCH CECH STOSOWANYCH W SPOtCE SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNE)
| ZARZADZANIA RYZYKIEM W ODNIESIENIU DO PROCESU SPORZADZANIA SPRAWOZDAN
FINANSOWYCH | SKONSOLIDOWANYCH SPRAWOZDAN FINANSOWYCH

W procesie sporzgdzania sprawozdan finansowych Spédtka stosuje nastepujace mechanizmy kontroli wewnetrznej i zarzadzania
ryzykiem:

= Zasady nadzoru nad sporzadzaniem sprawozdan finansowych.

Aby zapewni¢ stosowanie jednolitych zasad rachunkowosci w Grupie Kapitatowej PGE zostata opracowana grupowa Polityka
rachunkowosci Grupy Kapitatowej PGE zgodna z Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej ("MSSF")
zatwierdzonymi przez UE. Polityka jest obowigzujgca dla spdtek stosujgcych MSSF dla sporzadzenia swoich statutowych
sprawozdan finansowych oraz przy sporzadzaniu pakietéw sprawozdawczych zgodnych z MSSF dla celéw konsolidacji. Polityka
rachunkowosci jest aktualizowana w przypadku zmian przepiséw lub w razie wystapienia istotnych zdarzer nie opisanych
poprzednio w Polityce. Za opracowanie oraz aktualizacje Polityki odpowiada Zarzad jednostki dominujgce;.

Przed kazdym okresem sprawozdawczym spétki podlegajace konsolidacji otrzymujg szczegétowe wytyczne z PGE S.A. dotyczace
sposobu i terminu zamykania ksigg rachunkowych, sporzadzania i przekazywania pakietéw sprawozdawczych oraz
zaktualizowany na dany okres wzér pakietu.

= Mechanizmy zarzadzania systemami informatycznymi stuzgcymi do ewidencji i sprawozdawczosci finansowej oraz mechanizmy
ich ochrony.

Spotka prowadzi ksiegi rachunkowe w zintegrowanym systemie informatycznym. System zapewnia podziat kompetencji,
spbjnosé zapisow operacji w ksiegach oraz kontrole pomiedzy ksiegg gtdwng oraz ksiegami pomocniczymi. Istnieje mozliwos¢
modyfikacji funkcjonalnosci systemu w celu zapewnienia adekwatnos$ci rozwigzan technicznych do zmieniajacych sie zasad
rachunkowoscii norm prawnych. Przyjete rozwigzania informatyczne posiadajg rozwigzania zapewniajace kontrole dostepu oraz
ochrone przed nieuprawniong ingerencja. Wdrozone sg rowniez zasady archiwizacji danych finansowo-ksiegowych.

Konsolidacja sprawozdan finansowych jest przeprowadzana w dedykowanym programie finansowym. Program zapewnia
spojnosé raportowania na potrzeby konsolidacji dla wszystkich spotek Grupy Kapitatowej, niezaleznie od wykorzystywanego
systemu ksiegowego na potrzeby statutowe. Wszystkie spétki Grupy Kapitatowej wprowadzajg dane w takim samym uktadzie.

Dane do programu konsolidacyjnego w czesSci wprowadzane sg automatycznie z systemow ksiegowych a w pozostatej czesci
uzupetniane recznie. Funkcjonalnos¢ programu zapewnia weryfikacje wewnetrznej spdjnosci danych, uzgodnienie obrotéw,
rozrachunkéw i przeptywow pomiedzy spotkami Grupy Kapitatowej oraz automatyzacje powtarzalnych korekt konsolidacyjnych.
Ostatecznie program generuje raporty bedgce podstawa do sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania finansowego.

Zapewniona jest takze kontrola dostepu i uprawnien do edycji oraz zatwierdzania danych finansowych wprowadzanych do
programu konsolidacyjnego.

= Zasady weryfikacji i oceny sprawozdan.

Za przygotowanie pakietdw sprawozdawczych podlegajgcych konsolidacji odpowiada kierownictwo poszczegdinych spoétek.
Kierownictwo jest odpowiedzialne za przygotowanie i zatwierdzenie danych. Ponadto pakiety sprawozdawcze istotnych spétek
zaleznych podlegaja weryfikacji przez zespdt sprawozdawczy w jednostce dominujgcej oraz przez niezaleznego biegtego
rewidenta. Dane sprawozdawcze jednostek zaleznych sg réwniez analizowane przez jednostke dominujaca pod katem odchylen
od planéw finansowych oraz okreséw poréwnywalnych.

Za przygotowanie jednostkowych i skonsolidowanych sprawozdan finansowych odpowiada dyrektor Departamentu
Sprawozdawczosci i Podatkow Spotki. Niezalezna ocena rzetelnosci i prawidtowosci sprawozdania finansowego PGE oraz
sprawozdan finansowych spétek podlegajacych konsolidacji dokonywana jest przez biegtych rewidentéw.

Procedura wyboru biegtego rewidenta oraz polityka wspotpracy z biegtym rewidentem zapewniaja zachowanie jego
niezaleznosci wzgledem Spétki i Grupy Kapitatowej. Zgodnie z polityka przyjeta przez Komitet Audytu, zaktualizowang w 2020
roku, maksymalny nieprzerwany czas trwania zlecen badan sprawozdan finansowych, przeprowadzanych przez te samg firme
audytorska lub firme audytorskg powigzang z tg firmg audytorska lub jakiegokolwiek cztonka sieci dziatajacej w parnstwach Unii
Europejskiej, do ktorej nalezg te firmy audytorskie, nie moze przekraczaé 10 lat, z zastrzezeniem, ze kluczowy biegty rewident
nie moze przeprowadza¢ badania sprawozdania finansowego przez okres dtuzszy niz 5 lat oraz, ze kluczowy biegty rewident
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moze ponownie przeprowadzac badanie sprawozdania finansowego, po uptywie co najmniej 3 lat od zakonczenia ostatniego
badania sprawozdania finansowego.

W Grupie Kapitatowej PGE obowigzuje wieloetapowy proces zatwierdzania sprawozdan finansowych uwzgledniajacy rowniez
udziat Rad Nadzorczych spdétek objetych konsolidacjg. Ocena jednostkowego i skonsolidowanego sprawozdania finansowego
PGE dokonywana jest przez jej Rade Nadzorcza. W ramach Rady Nadzorczej funkcjonuje Komitet Audytu, do ktérego zadan
nalezy m.in.: monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta, monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej,
przeglad okresowych i rocznych sprawozdan finansowych Spétki. Sprawozdania jednostkowe spotek, ktére podlegaty
konsolidacji, oceniane sg przez Rady Nadzorcze tych spdtek. Sprawozdania finansowe s3 zatwierdzane przez Walne
Zgromadzenia spotek.

L] Audyt wewnetrzny, zarzgdzanie ryzykiem korporacyjnym i inne elementy kontroli.

W Spétce funkcjonuje audyt wewnetrzny, ktory obejmuje wszystkie obszary dziatalnosci GK PGE z wytgczeniem ochrony
informacji niejawnych, ktérych kontrole reguluje stosowna ustawa. Celem audytu wewnetrznego jest dokonywanie niezaleznej
i obiektywnej oceny proceséw biznesowych realizowanych przez spotki GK PGE pod katem wdrozenia skutecznych i adekwatnych
systemdw zarzadzania ryzykiem, kontroli i fadu korporacyjnego. Audyt wewnetrzny funkcjonuje w oparciu o Regulamin audytu
wewnetrznego opracowany stosownie do Miedzynarodowych Standardow Profesjonalnej Praktyki Audytu Wewnetrznego,
realizujgc planowe i dorazne zadania audytowe zaréwno w jednostce dominujgcej, jak i w spétkach Grupy. Audyt wewnetrzny
wspiera GK PGE w osiagnieciu jej celéw poprzez dostarczanie organom korporacyjnym oraz kadrze kierowniczej PGE i spotek GK
PGE informacji o skutecznosci procesow zarzadzania ryzykiem, kontroli i tadu korporacyjnego oraz poprzez doradztwo w tym
zakresie. Wyniki audytdw raportowane sg takze Komitetowi Audytu.

W ramach dziatalnosci kontrolingowej okresowa sprawozdawczo$¢ zarzgdcza podlega ocenie pod katem racjonalnosci informacji
W niej zawartych, w szczegolnosci w kontekscie analizy odchylen od zatozen przyjetych w planach finansowych.

AKCJONARIUSZE SPOtKI POSIADAJACY ZNACZNE PAKIETY AKCII

Akcjonariusze posiadajgcy bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu PGE S.A. zostali przedstawieni w pkt 8.4 sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci PGE Polskiej Grupy Energetycznej S.A. oraz
Grupy Kapitatowej PGE za 2020 rok.

AKCJONARIUSZE SPOtKI POSIADAJACY SPECJALNE UPRAWNIENIA KONTROLNE

Akcje Spétki sg akcjami zwyktymi, na okaziciela notowanymi na rynku regulowanym prowadzonym przez Gietde Papieréow
Wartosciowych w Warszawie S.A. Akcje Spétki nie sg uprzywilejowane.

Pomimo, iz akcje Spotki nie sg akcjami uprzywilejowanymi Statut Spoétki przewiduje szczegdlne uprawnienia dla Skarbu Parstwa
dopdki pozostaje akcjonariuszem Spotki. Zgodnie z jego postanowieniami Skarbowi Parnstwa przystuguje uprawnienie
wystgpienia do Zarzadu Spétki z pisemnym zgdaniem zwotania Walnego Zgromadzenia, zagdaniem umieszczenia poszczegélnych
spraw w porzadku obrad, zgtaszania projektéw uchwat dotyczacych spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego
Zgromadzenia lub spraw, ktére moga zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad.

Ponadto Skarb Panstwa posiada uprawnienie do powotywania jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze pisemnego
os$wiadczenia sktadanego Zarzgdowi Spotki. Takie powotanie lub odwotanie jest skuteczne z chwilg doreczenia odpowiedniego
os$wiadczenia Zarzgdowi i nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia. Prawo to Skarb Panstwa wykonuje niezaleznie od prawa
gtosu przy wyborze pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej.

Na podstawie Statutu Skarb Panstwa posiada szczegdlne uprawnienie w zakresie wptywu na wybdr cztonkéw Rady Nadzorczej.
Mianowicie wybdr potowy cztonkédw Rady Nadzorczej powotywanych przez Walne Zgromadzenie nastepuje sposréd oséb
wskazanych przez Skarb Panstwa. Przewodniczacego Rady Nadzorczej wybiera Rada Nadzorcza sposréd swoich cztonkdw, przy
czym Przewodniczacy Rady Nadzorczej wybierany jest sposrod oséb wskazanych przez akcjonariusza Skarbu Panstwa. Prawo to
przystuguje Skarbowi Paristwa do czasu, gdy jego udziat w kapitale zaktadowym spadnie ponizej 20%.

OGRANICZENIA DO WYKONYWANIA PRAWA GtOSU Z ISTNIEJACYCH AKCII

Od 29 czerwca 2011 roku Statut Spotki przewiduje ograniczenia do wykonywania prawa gtosu z istniejacych akcji. Prawo
gtosowania akcjonariuszy zostato ograniczone w ten sposéb, ze zaden z nich nie moze wykonywac na Walnym Zgromadzeniu
wiecej niz 10% ogdlnej liczby gtoséw istniejacych w Spdtce w dniu odbywania Walnego Zgromadzenia, z zastrzezeniem, ze dla
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potrzeb ustalania obowigzkéw nabywcéw znacznych pakietdw akcji przewidzianych w ustawie z 29 lipca 2005 roku o ofercie
publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach
publicznych, takie ograniczenie prawa gtosowania uwazane bedzie za nieistniejace.

Powyisze ograniczenie prawa gtosowania, nie dotyczy Skarbu Panstwa oraz akcjonariuszy dziatajgcych z ww. akcjonariuszem na
podstawie zawartych porozumien dotyczacych wspdélnego wykonywania prawa gtosu z akcji. Ponadto dla potrzeby ograniczenia
prawa do gtosowania, gtosy nalezgce do akcjonariuszy miedzy ktérymi istnieje stosunek dominacji lub zaleznosci (Zgrupowanie
Akcjonariuszy) kumuluje sie. W przypadku, gdy skumulowana liczba gtoséw przekracza 10% ogétu gtosow w Spétce, podlega ona
redukcji.

Kumulacja gtoséow polega na zsumowaniu liczby gtoséw, ktérymi dysponujg poszczegdlni akcjonariusze wchodzacy w sktad
Zgrupowania Akcjonariuszy.

Redukcja gtosow polega na pomniejszaniu ogdlnej liczby gtoséw w Spétce przystugujacych na Walnym Zgromadzeniu
akcjonariuszom wchodzgcym w sktad Zgrupowania Akcjonariuszy do progu 10% ogétu gtoséw w Spotce.

Zasady kumulacji i redukcji gtosow oraz szczegétowy opis akcjonariuszy, miedzy ktérymi istnieje stosunek dominacji lub
zaleznosci okresla Statut Spotki.

Ponadto, kazdy akcjonariusz, ktory zamierza wzigé udziat w Walnym Zgromadzeniu, bezposrednio lub przez petnomocnika, ma
obowigzek, bez odrebnego wezwania, zawiadomi¢ Zarzad lub Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia o tym, ze dysponuje
bezposrednio lub posrednio wiecej niz 10% ogotu gtosdw w Spodtce. Powyzszy obowigzek nie dotyczy Skarbu Panstwa. Osoba,
ktéra nie wykona lub wykona w sposdb nienalezyty obowigzek informacyjny do chwili usuniecia uchybienia obowigzkowi
informacyjnemu, moze wykonywaé prawo gtosu wytgcznie z jednej akcji. Wykonywanie przez taka osobe prawa gtosu
z pozostatych akcji jest bezskuteczne.

Niezaleznie od powyzszego postanowienia, w celu ustalenia podstawy do kumulacji i redukcji gtoséw, akcjonariusz Spoétki,
Zarzad, Rada Nadzorcza oraz poszczegdlni cztonkowie tych organdw moga zgda¢, aby akcjonariusz Spétki, udzielit informacji czy
jest osobg majacg status podmiotu dominujgcego lub zaleznego wobec innego akcjonariusza. Uprawnienie, o ktorym mowa w
zdaniu poprzedzajagcym obejmuje takze prawo zgdania ujawnienia liczby gtoséw, ktérymi akcjonariusz Spoétki dysponuje
samodzielnie lub facznie z innymi akcjonariuszami Spotki.

Od momentu, w ktdrym udziat Skarbu Panstwa w kapitale zaktadowym Spétki spadnie ponizej poziomu 5% ww. ograniczenia
prawa gtosowania akcjonariuszy wygasaja.

OGRANICZENIA DOTYCZACE PRZENOSZENIA PRAWA WEASNOSCI PAPIEROW WARTOSCIOWYCH
SPOLKI

Nie istnieja zadne znane Spdtce ograniczenia dotyczace przenoszenia prawa wiasnosci papieréow wartosciowych Spétki poza
ograniczeniami dotyczacymi akcji Spotki, ktére nalezg do Skarbu Panistwa, wynikajacymi z ustawy z 16 grudnia 2016 roku o zasadach
zarzadzania mieniem panstwowym. Zbycie akcji z naruszeniem tego zakazu jest niewazne.

1.2. Zasady zmiany Statutu Spotki

Zmiany Statutu Spotki wymagaja, zgodnie z przepisami Kodeksu spétek handlowych, podjecia przez Walne Zgromadzenie Spotki
stosownej uchwaty oraz wpisu do rejestru przedsiebiorcéw. Uchwata o zmianie Statutu Spétki zapada wiekszoscig trzech czwartych
gtoséw. Walne Zgromadzenie Spotki moze upowazni¢ Rade Nadzorczg do ustalenia jednolitego tekstu zmienionego Statutu Spétki lub
wprowadzenia innych zmian o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Zgromadzenia. Zmiany Statutu Spétki obowigzuja
z chwilg wpisu do rejestru przedsiebiorcow.

SPOSOB DZIAtANIA WALNEGO ZGROMADZENIA SPOtKI | JEGO ZASADNICZYCH UPRAWNIEN ORAZ
PRAWA AKCJONARIUSZY | SPOSOB ICH WYKONYWANIA

Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia okreslone sa w przepisach Kodeksu spdtek handlowych oraz Statutu Spétki. Dodatkowe
kwestie zwigzane z funkcjonowaniem Walnego Zgromadzenia reguluje przyjety przez Walne Zgromadzenie 30 marca 2010 roku
Regulamin Walnego Zgromadzenia.

Statut Spoétki oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia dostepne sg na stronie internetowej PGE:

https://www.gkpge.pl/Relacje-inwestorskie/Grupa/Lad-korporacyjny/Statut

https://www.gkpge.pl/Relacje-inwestorskie/Grupa/Lad-korporacyjny/Regulaminy



https://www.gkpge.pl/Relacje-inwestorskie/Grupa/Lad-korporacyjny/Statut
https://www.gkpge.pl/Relacje-inwestorskie/Grupa/Lad-korporacyjny/Regulaminy
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ZWOLANIE | ODWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA SPOKI.

Walne Zgromadzenie zwotywane jest w sposéb i w przypadkach wskazanych w Kodeksie spétek handlowych oraz Statucie Spotki.
Szczegotowy sposob zwotywania i odwotywania Walnego Zgromadzenia Spétki okreslony jest w Regulaminie Walnego
Zgromadzenia.

Zgodnie ze Statutem Spotki, Zarzad zwotuje Walne Zgromadzenie z wtasnej inicjatywy, na pisemne zgdanie Rady Nadzorczej lub
na zadanie akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego lub na
pisemne zadanie Skarbu Panstwa, dopdki pozostaje on akcjonariuszem Spotki.

Zwotanie Walnego Zgromadzenia powinno nastgpic¢ w ciggu dwdch tygodni od daty zgtoszenia zgdania przez Rade Nadzorcza,
akcjonariusza lub Skarb Panstwa. Jezeli w terminie dwdch tygodni od dnia przedstawienia zgdania Walne Zgromadzenie nie
zostato zwotane, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia akcjonariuszy
wystepujagcych z tym zgdaniem. Ogtoszenie o zwofaniu Walnego Zgromadzenia Spétki oraz materialy udostepniane
akcjonariuszom w zwigzku z Walnym Zgromadzeniem, w tym szczegdlnie projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez
Walne Zgromadzenie oraz inne istotne materiaty, Spotka udostepnia co najmniej na 26 dni przed terminem Walnego
Zgromadzenia Spotki na korporacyjnej stronie internetowej www.gkpge.pl, w sposéb okreslony dla przekazywania informacji
biezgcych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentdéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych.

Odwotanie oraz ewentualna zmiana terminu Walnego Zgromadzenia nastepuje poprzez ogtoszenie zamieszczone na stronie
internetowej Spotki. Spdtka doktada staran, aby odwotanie Walnego Zgromadzenia lub zmiana jego terminu miata jak
najmniejsze ujemne skutki dla Spoétki i akcjonariuszy.

Odwotanie Walnego Zgromadzenia mozliwe jest tylko za zgodg wnioskodawcow lub jezeli jego odbycie napotka na nadzwyczajne
przeszkody lub jest bezprzedmiotowe.

Odwotanie oraz zmiana terminu Walnego Zgromadzenia powinna nastgpi¢ niezwiocznie po wystgpieniu przestanki
uzasadniajgcej odwotanie lub zmiane terminu, ale nie pdzniej niz na siedem dni przed terminem Walnego Zgromadzenia, chyba
ze z okolicznosci wynika, ze jest to niemozliwe lub nadmiernie utrudnione, wéwczas zmiana terminu albo odwotanie moze
nastgpi¢ w kazdym czasie przed datg Walnego Zgromadzenia.

KOMPETENCJE WALNEGO ZGROMADZENIA SPOtKI.

Zgodnie z postanowieniami Kodeksu spétek handlowych oraz z zapisami Statutu Spoétki, do podstawowych kompetencji Walnego
Zgromadzenia nalezy podejmowanie uchwat w nastepujgcych sprawach:

= rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki, sprawozdania finansowego oraz

skonsolidowanego sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

L udzielenie absolutorium cztonkom Rady Nadzorczej i Zarzadu z wykonania przez nich obowigzkow,

= podjecie decyzji w sprawie podziatu zysku oraz pokrycia straty,

= powotywanie, odwotywanie cztonkéw Rady Nadzorczej oraz ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej,

L zbycie lub wydzierzawienie przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na nich ograniczonego
prawa rzeczowego,

= zawarcie umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej,
prokurentem, likwidatorem albo na rzecz ktorejkolwiek z tych osdb,

= podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki,

L emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz emisja warrantéw subskrypcyjnych,

L postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawigzaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu
albo nadzoru,

= potaczenie, przeksztatcenie oraz podziat Spotki,

= umorzenie akcji,

L Zmiana statutu i zmiana przedmiotu dziatalnosci Spoétki,

L rozwigzanie i likwidacja Spoétki,

L rozporzadzanie przez PGE S.A. akcjami/udziatami spétki, w stosunku do ktérej dokonano rezerwacji czestotliwosci

z zakresow 452,5-457,5 MHz oraz 462,5-467,5 MHz zgodnie z decyzjg o rezerwacji czestotliwosci wydana, po uzgodnieniu
z ministrem wtasciwym do spraw energii, przez Prezesa Urzedu Komunikacji Elektronicznej,


http://www.gkpge.pl/
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L] okreslenie sposobu gtosowania na Walnym Zgromadzeniu/Zgromadzeniu Wspélnikéw Spétki, w stosunku do ktérej
dokonano rezerwacji czestotliwosci z zakreséw 452,5-457,5 MHz oraz 462,5-467,5 MHz zgodnie z decyzjg o rezerwacji
czestotliwosci wydang, po uzgodnieniu z ministrem wtfasciwym do spraw energii, przez Prezesa Urzedu Komunikacji

Elektronicznej w sprawach dotyczgcych zmiany statutu/umowy.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie Spotki moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych szczegétowym porzadkiem obrad,
z zastrzezeniem art. 404 Kodeksu spétek handlowych.

UCZESTNICTWO W WALNYM ZGROMADZENIU SPOtKI

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedgce akcjonariuszami na szesnascie dni przed datag Walnego
Zgromadzenia (dzien rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Zastawnicy i uzytkownicy, ktérym przystuguje prawo
gtosu, maja prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli s3 wpisani do ksiegi akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa
w Walnym Zgromadzeniu.

Warunkiem dopuszczenia akcjonariusza do udziatu w Walnym Zgromadzeniu jest przedstawienie przez akcjonariusza imiennego
zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu wystawionego przez podmiot prowadzacy rachunek papieréw
wartosciowych.

Akcjonariusz uczestniczy w obradach Walnego Zgromadzenia i wykonuje prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.
Petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania prawa gtosu wymaga udzielenia zgody na pismie
lub w postaci elektronicznej. Petnomocnictwo udzielone w postaci elektronicznej powinno zostaé przestane na adres e-mailowy
Spotki wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. Spétka od dnia zwotania Walnego Zgromadzenia udostepnia
na swojej stronie internetowej formularz zawierajagcy wzér petnomocnictwa w postaci elektronicznej. Petnomocnik
akcjonariusza wykonuje wszystkie uprawnienia akcjonariusza chyba, ze z tresci petnomocnictwa wynika inaczej. Jezeli
akcjonariusz posiada akcje zapisane na wiecej niz jednym rachunku papieréw wartosciowych, moze on ustanowi¢ petnomocnika
do wykonywania praw z akcji zapisanych na kazdym z rachunkoéw.

GtOSOWANIE NA WALNYM ZGROMADZENIU SPOtKI

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Spoétki zapadajg bezwzgledna wiekszoscig gtoséw, z zastrzezeniem odmiennych postanowien
Kodeksu spdtek handlowych oraz Statutu Spétki.

Jedna akcja Spoétki daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu Spétki.

Z zastrzezeniem obowigzujacych przepiséw prawa i postanowien Statutu, gtosowanie jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza sie
przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkdédw organdw Spétki lub likwidatoréw, o pociagniecie ich do
odpowiedzialnosci, jak réwniez w sprawach osobowych. Tajne gtosowanie nalezy rowniez zarzadzi¢ na zadanie chocby jednego
z akcjonariuszy obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate
o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach dotyczacych wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.
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1.3. Sktad osobowy i opis dziatania organdw zarzadzajacych i nadzorujacych Spétki oraz jej
komitetow

ZARZAD

Sktad osobowy Zarzgdu

Od dnia 1 stycznia do 19 lutego 2020 roku Zarzad Spotki funkcjonowat w nastepujacym sktadzie:

Imie i iski
mig I nazwisko Petniona funkcja

cztonka Zarzadu
Henryk Baranowski Prezes Zarzadu
Woijciech Kowalczyk Wiceprezes Zarzadu ds. Inwestycji Kapitatowych
Marek Pastuszko Wiceprezes Zarzadu ds. Korporacyjnych
Pawet Sliwa Wiceprezes Zarzadu ds. Innowagcji
Ryszard Wasitek Wiceprezes Zarzadu ds. Operacyjnych
Emil Wojtowicz Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych

W zwigzku z uptywem X kadencji Zarzadu, 19 lutego 2020 roku Rada Nadzorcza PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. odwotata
wszystkich cztonkéw Zarzgdu Spoétki.

W wyniku przeprowadzonego konkursu, 19 lutego 2020 roku Rada Nadzorcza PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. powotata
cztonkdw Zarzadu Spétki XI kadencji w sktadzie:

Imiei isk
mig I nazwisko Petniona funkcja

cztonka Zarzadu
Wojciech Dabrowski Prezes Zarzadu od 20 lutego 2020 roku
Pawet Cioch Wiceprezes Zarzadu ds. Korporacyjnych od 24 lutego 2020 roku
Pawet Straczynriski Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych od 24 lutego 2020 roku
Pawet Sliwa Wiceprezes Zarzadu ds. Innowacji od 20 lutego 2020 roku
Ryszard Wasitek Wiceprezes Zarzadu ds. Operacyjnych od 20 lutego 2020 roku

W wyniku kolejnego konkursu, 18 sierpnia 2020 roku Rada Nadzorcza PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. powotata z dniem
1 wrzesnia 2020 roku Panig Wande Buk na funkcje Wiceprezesa Zarzadu ds. Regulacji.

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania Zarzad Spoétki funkcjonuje w nastepujacym sktadzie:

Imie i nazwisko
N Petniona funkcja

cztonka Zarzadu
Wojciech Dabrowski Prezes Zarzadu od 20 lutego 2020 roku
Wanda Buk Wiceprezes Zarzadu ds. Regulacji od 01 wrzesnia 2020 roku
Pawet Cioch Wiceprezes Zarzadu ds. Korporacyjnych od 24 lutego 2020 roku
Pawet Straczyriski Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych od 24 lutego 2020 roku
Pawet Sliwa Wiceprezes Zarzadu ds. Innowagcji od 20 lutego 2020 roku
Ryszard Wasitek Wiceprezes Zarzadu ds. Operacyjnych od 20 lutego 2020 roku
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Wojciech Dabrowski — Prezes Zarzadu

o~
,i‘ N\ Wojciech Dgbrowski zostat powotany w sktad Zarzgdu PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.
-~ Xl kadencji 20 lutego 2020 roku. Jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji
(\ ?‘:' A Uniwersytetu Warszawskiego. Ukoriczyt réwniez studia podyplomowe na Politechnice
e Warszawskiej na Wydziale Mechanicznym Energetyki i Lotnictwa w zakresie Eksploatacji

Elektrowni i Elektrocieptowni parowych, gazowych i parowo-gazowych oraz w Akademii
™ Leona Kozmiriskiego i na Uniwersytecie Warszawskim na Wydziale Zarzadzania - Zarzadzanie
w Administracji Publiczne;j.

0Od 10 lat petni funkcje menadzerskie w sektorze energetycznym. Od listopada 2017 roku do
lutego 2020 roku petnit funkcje prezesa zarzadu PGE Energia Ciepta S.A,, gdzie przeprowadzit
proces integracji polskich aktywow cieptowniczych zakupionych przez PGE Polskg Grupe
Energetycznag S.A. od francuskiego EDF. Od stycznia 2016 roku do listopada 2017 roku petnit
funkcje prezesa zarzadu PGNIG Termika S.A., gdzie m.in. przeprowadzit proces akwizycji PEC
Jastrzebie i SEJ Jastrzebie wzmacniajgc pozycje rynkowg PGNIG Termika. W latach 2011 —
2016 petnit funkcje wiceprezesa zarzadu Zaktadu Energetyki Cieplnej w Wotominie sp. z 0.0.

Wanda Buk — Wiceprezes Zarzadu ds. Regulacji

Wanda Buk zostata powotana w sktad Zarzadu PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.
Xl kadencji 1 wrzesnia 2020 roku. Jest adwokatem, absolwentkg Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu todzkiego oraz Wydziatu Francuskiego Prawa Bizhesowego
w Université de Poitiers we Francji. Jest rowniez absolwentka Miedzynarodowych Stosunkow
Militarnych w Akademii Sztuki Wojennej, Europejskiej Akademii Dyplomacji, studiow
podyplomowych w Szkole Gtéwnej Handlowej oraz organizowanych przez Center for

Leadership we wspatpracy z Uniwersytetem Harvarda.

Od lipca 2018 roku petnita funkcje podsekretarza stanu w Ministerstwie Cyfryzacji.
Sprawowata nadzér nad Departamentami: Telekomunikacji, Prawnym, Polityki
Miedzynarodowej oraz biurem ministra. Jednoczesnie wchodzita w sktad Komitetu ds. UE,
Statego Komitetu Rady Ministrow i Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu. Od stycznia 2016
roku byta dyrektorem Centrum Projektow Polska Cyfrowa. Zarzadzata instytucja
odpowiedzialng za wdrazanie funduszy europejskich przeznaczonych na cyfryzacje kraju.
Odpowiadata za realizacje projektow finansowanych przez UE o wartosci 10 mid PLN,
obejmujacych m.in.: budowe infrastruktury IT i telekomunikacyjnej zapewniajacej dostep do
szybkiego Internetu, rozwoj ustug elektronicznych o wysokiej dostepnosci i jakosci, cyfryzacje
w administracji i kulturze, poprawe kompetencji cyfrowych w skali kraju ze szczegdlnym
naciskiem na kodowanie, a takze upowszechnianie podstawowej wiedzy informatycznej
w réznych grupach spotecznych. Pracowata réwniez w kancelariach prawnych, gdzie
realizowata projekty infrastrukturalne, w tym roéwniez te finansowane ze Srodkow
publicznych oraz doradzata podmiotom z rynku regulowanego.
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Pawet Cioch — Wiceprezes Zarzadu ds. Korporacyjnych

Pawet Cioch zostat powotany w sktad Zarzadu PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. XI kadencji
24 lutego 2020 roku. Jest doktorem nauk prawnych i absolwentem Wydziatu Prawa, Prawa
Kanonicznego i Administracji KUL z 2003 roku. W 2006 roku ukonczyt aplikacje sadowa
zakoriczong zdaniem egzaminu sedziowskiego w Sadzie Apelacyjnym w Rzeszowie, jak réwniez
uzyskat tytut doktora nauk prawnych na KUL i uzyskat wpis na liste radcéw prawnych.

Specjalizuje sie w obstudze prawnej spoétek prawa handlowego oraz jednostek sektora
finanséw publicznych. Przez wiele lat Swiadczyt ustugi prawne na rzecz spétek kapitatowych
branzy produkcyjnej, transportowej i budowlanej, a takze jednostek samorzadu terytorialnego
i jednostek organizacyjnych Skarbu Panstwa. Posiada doswiadczenie w realizacji nadzoru
wiascicielskiego w spédtkach kapitatowych. Od 2007 roku wtasciciel Kancelarii Radcy Prawnego
— dr Pawet Cioch, a od 2016 roku Partner Zarzadzajacy kancelarii prawnej Cioch & Partnerzy.
Roéwnoczesnie od 2018 roku petni funkcje Radcy Prawnego Marszatka Wojewddztwa
Lubelskiego.

Pawet Straczynski - Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych

Pawet Straczynski zostat powotany w sktad Zarzagdu PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. XI kadencji
24 |utego 2020 roku. Jest absolwentem Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we
Wroctawiu (obecnie Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu), Wydziat Gospodarki
Narodowej, kierunek: finanse i bankowos¢ oraz Master of Business Administration — Executive
MBA o specjalnosci zarzadzanie $rednim i duzym przedsiebiorstwem.

Od listopada 2018 roku do lutego 2020 roku Pawet Strgczynski petnit funkcje Wiceprezesa
Zarzadu Zespotu Elektrocieptowni Wroctawskich KOGENERACJA S.A. Od kwietnia 2018 roku
do lutego 2019 roku petnit funkcje Wiceprezesa Zarzadu ZOWER sp. z 0.0. (spdtka z grupy PGE
Energia Ciepta S.A.). Od 2016 do 2018 roku cztonek zarzadu Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej S.A. oraz Spotki Energetycznej ,Jastrzebie” S.A., a nastepnie PGNiG Termika
Energetyka Przemystowa S.A. W latach 2010 - 2012 cztonek zarzadu PROTEKTOR S.A.,
a nastepnie spotek wchodzacych w sktad Polskiej Grupy Biogazowej. W latach 2005 - 2010
dyrektor finansowy i prokurent polskiej dywizji Steinhoff International Holding. W latach
2002 - 2005 gtéwny ksiegowy w firmie ASP Polska sp. z o.o.
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Pawet Sliwa — Wiceprezes Zarzadu ds. Innowacji

Pawet Sliwa zostat powotany w sktad Zarzadu PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. XI
kadencji 20 lutego 2020 roku. Jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji UMCS
w Lublinie, filia w Rzeszowie. Ukorniczyt studia doktoranckie na Uniwersytecie Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie. Odbyt aplikacje adwokackg w Okregowej Radzie
Adwokackiej w Rzeszowie.

Od 1 do 22 marca 2016 roku petnit funkcje cztonka Rady Nadzorczej PGE. Od listopada 2011
roku jest sedzig Trybunatu Stanu. Od 2002 roku prowadzi Kancelarie Adwokacka
w Gorlicach. Od pazdziernika 2010 roku radny sejmiku wojewddztwa matopolskiego.
W latach 2005-2012 prowadzit Kancelarie Adwokacko-Radcowskg s.c. w Gorlicach. W latach
2006-2007 petnit funkcje Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej Ruch S.A.

Ryszard Wasitek — Wiceprezes Zarzadu ds. Operacyjnych

Ryszard Wasitek zostat powotany w sktad Zarzgdu PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. XI
kadencji 20 lutego 2020 roku. Jest absolwentem Wydziatu Budowy Maszyn Politechniki
Szczecinskiej, atakze studiow podyplomowych Cieptownictwo i Ogrzewnictwo na
Wydziale Inzynierii Srodowiska Politechniki Warszawskiej.

0d 2003 roku byt Prezesem Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej sp. z 0.0. w Stargardzie.
W latach 1990-1994 Zastepca Prezydenta Stargardu ds. Polityki Gospodarczej, a w latach

1994-2003 zatrudniony w spotce KielArt sp. z 0.0. w Szczecinie jako Dyrektor Naczelny —
Prezes Zarzadu.

Jest Cztonkiem Rady Stargardzkiej Izby Gospodarczej (od roku 2004), Cztonkiem Rady
Regionalne] Izby Gospodarczej Cieptownictwo Polskie — Region Pdtnocno-Zachodni (od
roku 2010) oraz Cztonkiem Rady Krajowej lzby Gospodarczej Cieptownictwo Polskie (od
roku 2014). W latach 1993-1994 byt Przewodniczagcym Zwigzku Komunalnego Gmin
Pomorza Zachodniego ,Euroregion Pomerania”.

ZASADY DOTYCZACE POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA OSOB ZARZADZAJACYCH

Zarzad Spoétki liczy od jednego do siedmiu cztonkdw, w tym Prezesa; pozostali cztonkowie petnig funkcje Wiceprezesow.
Cztonkdéw Zarzadu powotuje sie na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa trzy lata.

Zarzad lub poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza, po przeprowadzeniu postepowania
konkursowego, ktérego celem jest sprawdzenie i ocena kwalifikacji kandydatéw i wytonienie najlepszego kandydata na cztonka
Zarzadu, przy czym kandydaci na cztonka Zarzadu Spétki musza spetnia¢ warunki okreslone w § 15 ust. 2, 3 i 4 Statutu PGE.
Ponadto kazdy z cztonkdw Zarzgdu moze by¢ odwotany lub zawieszony w czynnosciach przez Walne Zgromadzenie lub z waznych
powodow zawieszony przez Rade Nadzorcza. Uchwata Rady Nadzorczej w przedmiocie zawieszenia cztonka Zarzagdu wymaga
uzasadnienia. Rada Nadzorcza moze delegowaé cztonkdw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw
Zarzadu. Cztonek Zarzadu sktada rezygnacje na pismie Radzie Nadzorczej pod adresem siedziby Spofki.

KOMPETENCJE ZARZADU

Zarzad prowadzi sprawy Spétki i reprezentuje Spdtke we wszystkich czynnosciach sadowych i pozasgdowych. Do kompetencji
Zarzadu nalezg wszelkie sprawy zwigzane z prowadzeniem spraw Spotki, nie zastrzezone przepisami prawa lub postanowieniami
Statutu dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.

Do sktadania oswiadczen w imieniu Spétki wymagane jest wspétdziatanie dwdéch cztonkéw Zarzadu Spoétki albo jednego cztonka
Zarzadu tacznie z prokurentem. W przypadku, gdy Zarzad sktada sie z jednego cztonka do sktadania oswiadczen w imieniu Spotki
uprawnionym jest jedyny cztonek Zarzadu.
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Tryb dziatania Zarzadu oraz wewnetrzny podziat kompetencji poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu w zakresie prowadzenia spraw
Spotki okresla regulamin Zarzadu.

Zgodnie ze Statutem Spotki, uchwaty Zarzadu wymagajg wszystkie sprawy przekraczajace zakres zwyktych czynnosci Spotki.
W przypadku rownosci decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Zgodnie ze Statutem PGE uchwaty Zarzgdu wymaga w szczegdlnosci:

L] nabywanie (obejmowanie) lub rozporzadzanie przez Spotke nastepujgcymi sktadnikami majgtku: nieruchomosciami,
uzytkowaniem wieczystym lub udziatami w nieruchomosciach albo udziatami w uzytkowaniu wieczystym, akcjami,

udziatami lub innymi tytutami uczestnictwa,

. zacigganie kredytow i pozyczek,

L] udzielanie przez Spétke poreczen i gwarancji oraz wystawianie weksli,

L] dokonywanie darowizn i zwolnienia z dtugu,

= zawieranie umow niezwigzanych z przedmiotem dziatalnosci Spétki okreslonym w § 3 ust. 1 Statutu,

= ustanawianie prokurentéw,

L] ustanawianie petnomocnikéw Spotki, do zaciggania zobowigzan o wartosci przekraczajgcej 400 tys. PLN, z wylgczeniem

(i) petnomocnictw do zawierania umow lub zaciggania zobowigzan zwigzanych z transakcjami w obrocie energig
elektryczng i gazem, produktami powigzanymii prawami z nimi zwigzanymi oraz zwigzanych z zakupem i sprzedaig paliw
oraz surowcow produkcyjnych (ii) petnomocnictw procesowych,

. przyjmowanie regulaminu Zarzadu,

= zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spofki,

= tworzenie i likwidacja oddziatow,

= zawigzanie innej spotki,

= przyjmowanie rocznych i wieloletnich planéw finansowych Spétki, w tym inwestycyjnych, marketingowych oraz

sponsoringowych,

L] zatwierdzanie zasad prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej,

L] przyjmowanie Strategii rozwoju Spotki,

L] ustalanie sposobu wykonywania prawa glosu na walnych zgromadzeniach lub na zgromadzeniach wspélnikéw spotek,
w ktorych Spétka posiada akcje lub udziaty,

. wyptata zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy,

. zatwierdzanie materialow kierowanych przez Zarzad do Rady Nadzorczej.

Niezaleznie od spraw, o ktérych mowa powyzej, uchwaty Zarzadu wymaga kazda sprawa, o rozpatrzenie ktdrej Zarzad zwraca
sie do Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Statut nie przewiduje szczegdlnych regulacji stanowigcych uprawnienie dla cztonkédw Zarzadu do podjecia decyzji o emisji lub
wykupie akgji.

OPIS DZIAtANIA | ORGANIZACII PRAC ZARZADU

Zarzad prowadzi sprawy Spotki w sposdb przejrzysty i efektywny na podstawie oraz w granicach obowigzujacych przepiséow
prawa, w tym Kodeksu spdtek handlowych, postanowien Statutu Spétki, Regulaminu Zarzadu oraz innych wewnetrznych
regulacji obowigzujacych w Spétce.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu. Posiedzenia Zarzagdu zwotuje Prezes Zarzgdu z wtasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka
Zarzadu. Zarzad moze odbywac posiedzenia bez formalnego zwotania o ile wszyscy cztonkowie Zarzadu zostali skutecznie
powiadomieni o posiedzeniu i zaden z cztonkéw Zarzgdu nie zgtosi sprzeciwu do odbycia posiedzenia i proponowanego porzadku
posiedzenia.

Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokdt, ktdry jest podpisywany przez obecnych na posiedzeniu cztonkéw Zarzadu,
nie wytaczajac osdb, ktére ztozyty zdanie odrebne lub byty chwilowo nieobecne przy podejmowaniu ktérejkolwiek z uchwat.
Protokoty posiedzen Zarzadu przechowywane sg w Ksiedze Protokotéw. Uchwaty Zarzadu podejmowane sg bezwzgledng
wiekszoscig gtosow w gtosowaniu jawnym. W przypadku réwnosci gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu. Tajne gtosowanie
zarzadza sie na wniosek cztonka Zarzadu. Dla waznosci uchwat Zarzadu wymagane jest prawidtowe zawiadomienie
o planowanym posiedzeniu wszystkich cztonkdw Zarzgdu. Cztonek Zarzadu ma prawo zgtosi¢ do zaprotokotowania zdanie
odrebne wraz z uzasadnieniem.
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Uchwaty Zarzadu moga by¢ réwniez podejmowane w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosé.

Kompetencje poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu w zakresie spraw zwyktego zarzadu zostaty podzielone na obszary dziatania,
w ktorych poszczegdlni cztonkowie Zarzadu petnig wiodacg role. W ramach petnionych funkcji kazdemu z cztonkéw Zarzgdu
Spotki przydzielono, przedstawiony ponizej, stosowny zakres odpowiedzialnosci za prowadzenie spraw Spotki.

Wojciech Dgbrowski — Prezes Zarzadu jest uprawniony i odpowiedzialny za kierowanie dziatalnoscig PGE S.A. w obszarze
obejmujgcym nastepujace komorki organizacyjne: Departament Bezpieczenstwa, Departament Fuzji i Przeje¢, Departament
Komunikacji Korporacyjnej i Marketingu, Departament Compliance, Departament Audytu, Departament Nadzoru
Wewnetrznego, Departament Prawa i Zarzadzania Korporacyjnego, Biuro Obstugi Organow Spoétki, a w zakresie nadzoru nad
spoétkami zaleznymi PGE S.A. powierzony jest nadzér merytoryczny nad nastepujgcymi spotkami i ich spotkami zaleznymi: PGE
Energia Ciepta S.A., PGE Baltica sp. z 0.0., PGE Baltica 1 sp. z 0.0., PGE Baltica 2 sp. z 0.0., PGE Baltica 3 sp. z 0.0., PGE Baltica 4
sp. z 0.0., PGE Baltica 5 sp. z 0.0., PGE Baltica 6 sp. z 0.0., Elektrownia Wiatrowa Baltica 1 sp. z 0.0., Elektrownia Wiatrowa Baltica
2 sp. z 0.0., Elektrownia Wiatrowa Baltica 3 sp. z 0.0., Elektrownia Wiatrowa Baltica 4 sp. z 0.0., Elektrownia Wiatrowa Baltica 5
sp. z 0.0., Elektrownia Wiatrowa Baltica 6 sp. z 0.0. a takze nadzé6r nad Fundacjg PGE.

Wanda Buk - Wiceprezes Zarzadu ds. Regulacji jest uprawniona i odpowiedzialna za kierowanie dziatalnosciag PGE S.A.
w obszarze obejmujgcym nastepujace komorki organizacyjne: Departament Regulacji, Biuro ds. Instrumentéw Pomocowych,
Departament Relacji Miedzynarodowych, a w zakresie nadzoru nad spoétkami zaleznymi PGE S.A. powierzony jest nadzor
merytoryczny nad spotkg PGE Obrot S.A. i jej spotkami zaleznymi.

Pawet Cioch — Wiceprezes Zarzadu ds. Korporacyjnych jest uprawniony i odpowiedzialny za kierowanie dziatalnoscig PGE S.A.
w obszarze obejmujgcym nastepujace komarki organizacyjne: Departament Administracji, Departament Zarzgdzania Kapitatem
Ludzkim, Departament Zakupdw, Biuro ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy, Departament Analiz Rynkowych, a w zakresie
nadzoru nad spétkami zaleznymi PGE S.A. powierzony jest nadzér merytoryczny nad nastepujacymi spotkami i ich spotkami
zaleznymi: PGE Dystrybucja S.A., PGE Inwest 2 sp. z 0.0., PGE Inwest 8 sp. z 0.0., PGE Inwest 9 sp. z 0.0., PGE Inwest 10 sp. z 0.0.,
PGE Inwest 11 sp. z 0.0., PGE Inwest 13 S.A., PGE Inwest 14 sp. z 0.0.

Pawet Straczynski — Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych jest uprawniony i odpowiedzialny za kierowanie dziatalnoscig PGE
Polska Grupa Energetyczna S.A. w obszarze obejmujgcym nastepujgce komorki organizacyjne: Departament Kontrolingu,
Departament Sprawozdawczosci i Podatkdw, Departament Ryzyka i Ubezpieczen, Departament Skarbu, Departament Strategii
IT, a w zakresie nadzoru nad spdtkami zaleznymi PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. powierzony jest nadzér merytoryczny nad
nastepujacymi spétkami i ich spotkami zaleznymi: PGE Systemy S.A., PGE Synergia sp. z 0.0., Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych Energia S.A.

Pawet Sliwa — Wiceprezes Zarzadu ds. Innowacji jest uprawniony i odpowiedzialny za kierowanie dziatalnoscig PGE S.A.
w obszarze obejmujgcym nastepujace komérki organizacyjne: Departament Rozwoju i Innowacji, Departament Integracji
i Doradztwa Wewnetrznego, a w zakresie nadzoru nad spétkami zaleznymi PGE S.A. powierzony jest nadzér merytoryczny nad
nastepujacymi spotkami i ich spotkami zaleznymi: PGE EJ 1 sp. z 0.0., PGE Nowa Energia sp. z 0.0., PGE Ekoserwis sp. z 0.0., PGE
Energia Odnawialna S.A., PGE Ventures sp. z 0.0., ElectroMobility Poland S.A.

Ryszard Wasitek — Wiceprezes Zarzadu ds. Operacyjnych jest uprawniony i odpowiedzialny za kierowanie dziatalnoscig PGE S.A.
w obszarze obejmujgcym nastepujagce komérki organizacyjne: Departament Zarzadzania Operacyjnego i Inwestycji,
Departament Dostaw Surowcéw Produkcyjnych, Departament Handlu, Departament Dialogu i Relacji Spotecznych, a w zakresie
nadzoru nad spétkami zaleznymi PGE S.A. powierzony jest nadzér merytoryczny nad nastepujgcymi spotkami i ich spotkami
zaleznymi: PGE GIiEK S.A., PGE Dom Maklerski S.A., PGE Centrum sp. z 0.0., PGE Trading GmbH sp. z 0.0., RAMB sp. z 0.0., ELTUR-
SERWIS sp. z 0.0., ELMEN sp. z 0.0., BESTGUM POLSKA sp. z 0.0., BETRANS sp. z 0.0., ELBIS sp. z 0.0., MegaSerwis sp. z 0.0.,
ELBEST sp. z 0.0., ELBEST Security sp. z 0.0., Megazec sp. z 0.0.
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RADA NADZORCZA

Sktad osobowy Rady Nadzorczej

W 2020 roku Rada Nadzorcza funkcjonowata w nastepujacym sktadzie.

Imieg i nazwisko Petniona funkcja
Anna Kowalik Przewodniczgca Rady Nadzorczej
Artur Sktadanek Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Grzegorz Kuczyniski Sekretarz Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Janina Goss Cztonek Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Tomasz Hapunowicz Cztonek Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Mieczystaw Sawaryn Cztonek Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Jerzy Sawicki Cztonek Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Radostaw Winiarski Cztonek Rady Nadzorczej

14 stycznia 2021 roku Minister Aktywdw Panstwowych w drodze oswiadczenia powotat do sktadu Rady Nadzorczej Pana Marcina
Kowalczyka.

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania Rada Nadzorcza funkcjonuje w nastepujacym sktadzie:

Imig i nazwisko Petniona funkcja
Anna Kowalik Przewodniczaca Rady Nadzorczej
Artur Sktadanek Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Grzegorz Kuczyriski Sekretarz Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Janina Goss Cztonek Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Tomasz Hapunowicz Cztonek Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Marcin Kowalczyk Cztonek Rady Nadzorczej
Mieczystaw Sawaryn Cztonek Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Jerzy Sawicki Cztonek Rady Nadzorczej — cztonek niezalezny
Radostaw Winiarski Cztonek Rady Nadzorczej

Anna Kowalik — Przewodniczaca Rady Nadzorczej

Anna Kowalik jest absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego oraz radcg prawnym (po
ukoriczeniu aplikacji radcowskiej w Warszawie) z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie nadzoru wtascicielskiego nad spotkami
z udziatem Skarbu Paristwa, w tym spotek o istotnym znaczeniu dla gospodarki parstwa w Ministerstwie Skarbu Paristwa. Petnita
funkcje dyrektora Biura Prawnego w Ministerstwie Energii oraz Zastepcy Departamentu Prawnego w Ministerstwie Aktywdéw
Panstwowych. Uczestnik wielu szkolen z zakresu prawa handlowego, spétek publicznych oraz ekonomii. Wyktadowca prawa
handlowego na szkoleniach dla kadry menadzerskiej i dla kandydatéw na cztonka rady nadzorczej w spoétkach z udziatem Skarbu
Panstwa. Petnita funkcje w radach nadzorczych min.: Polskie Linie Lotnicze LOT S.A, Kombinat Koksochemiczny Zabrze S.A,,
Pabianickie Zaktady Farmaceutyczne Polfa S.A., Inowroctawskie Zaktady Chemiczne Soda Matwy S.A., Zaktady Chemiczne Rudniki
S.A., Metalplast Ztotéw S.A. oraz funkcje Petnomocnika Wspdlnika w Fabryce Obrabiarek do Drewna sp. z 0.0. w Bydgoszczy.

Zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem Anna Kowalik jest powigzana z akcjonariuszem dysponujacym nie mniej niz 5% ogdlnej
liczby gtoséw na Walnym Zgromadzeniu tj. Skarbem Panstwa, przez zatrudnienie w Ministerstwie Aktywoéw Panstwowych.

Janina Goss — Cztonek Rady Nadzorczej
Janina Goss jest absolwentka Wydziatu Prawa Uniwersytetu todzkiego. Posiada tytut radcy prawnego.

0Od 2012 roku Janina Goss petni funkcje cztonka zarzagdu w spétce Srebrna sp. z 0.0. W latach 2009-2010 byta cztonkiem Rady
Nadzorczej Polskiego Radia S.A. W latach 2006-2009 Cztonek Rady Nadzorczej TVP S.A., w tym przez okres ok. 2 lat petnita funkcje
Przewodniczgcej Rady Nadzorczej.

W latach 1990-2003 cztonek Samorzgdowego Kolegium Odwofawczego w todzi, w latach 1991-2003 radca prawny
w Wojewddzkim Inspektoracie Ochrony Srodowiska w todzi.
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Zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem, Janina Goss spetnia kryteria niezaleznosci cztonka rady nadzorczej, okreslone w zasadzie
szczegdtowej 11.2.4 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016.

Artur Sktadanek — Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej

Artur Sktadanek posiada tytut magistra inzyniera uzyskany w Instytucie Inzynierii Chemicznej na Politechnice Warszawskiej
w 1983 roku. W latach 1983-1985 odbywat studia indywidualne na Wydziale Mechanicznym, Energetyki i Lotnictwa Politechniki
Warszawskiej. W 2008 roku Artur Sktadanek odbyt kurs i zdat egzamin panstwowy dla kandydatow na cztonkéw rad nadzorczych
spotek Skarbu Panstwa.

Od stycznia 2008 roku petni funkcje Dyrektora Produkcji w Finpol Rohr sp. z 0. 0., z ktdrg zwigzany jest od czerwca 2007 roku,
poczatkowo jako Specjalista ds. Produkcji. W latach 1994 - 2007 Artur Sktadanek prowadzit dziatalnos$¢ gospodarczg jako AWI —
Przedsiebiorstwo Wielobranzowe. Od stycznia 2018 roku pracowat jako gtéwny specjalista ds. rozwoju biznesu w Radpol S.A.,
a od 2020 roku kieruje dziatem badan i rozwoju w Radpol S.A.

Grzegorz Kuczynski — Sekretarz Rady Nadzorczej

Dr Grzegorz Kuczynski jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdanskiego. Jest doktorem nauk
prawnych w zakresie prawa cywilnego. Ztozyt egzaminy Sedziowskie oraz Adwokackie.

0Od 2007 roku jest partnerem kancelarii Gotkowicz Kosmus Kuczynski i Partnerzy. Adwokaci.

Adiunkt na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdarnskiego w Katedrze Prawa Cywilnego w latach 2005 - 2013,
natomiast w latach 1997-2005 petnit obowigzki asystenta.

Zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem, Grzegorz Kuczynski spetnia kryteria niezaleznosci cztonka rady nadzorczej, okreslone
w zasadzie szczegdtowej 11.2.4 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016.

Marcin Kowalczyk — Cztonek Rady Nadzorczej

Marcin Kowalczyk jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie.
Ukonczyt studia podyplomowe na Akademii Obrony Narodowej w Warszawie. Posiada dyplom MBA Wyzszej Szkoty
Menadzerskiej w Warszawie. Kariere zawodowa rozpoczat jako asystent w gabinecie politycznym Ministra Obrony Narodowe;j
i petnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych w Kancelarii Prezydenta RP. Petnit rowniez funkcje zastepcy prezesa
Agencji Mienia Wojskowego ("AMW") i zasiadat w Radzie Nadzorczej AMW. Pracowat na stanowisku menadzerskim w PGE
Energia Odnawialna S.A. W latach 2018 - 2020 byt wiceprezesem Wojskowego Przedsiebiorstwa Handlowego sp. z 0.0. Od maja
2020 roku zwigzany byt z PGE Dystrybucja S.A. najpierw jako Wiceprezes Zarzadu, a od wrze$nia 2020 roku jako Prezes Zarzadu
spotki. Obecnie petni funkcje Szefa Gabinetu Politycznego Ministra Aktywow Panstwowych.

Tomasz Hapunowicz — Cztonek Rady Nadzorczej

Tomasz Hapunowicz jest absolwentem wydziatu humanistycznego na Akademii Podlaskiej w Siedlcach oraz podyplomowych
studidw samorzadu terytorialnego i rozwoju lokalnego na Uniwersytecie Warszawskim. Od roku 2010 petni funkcje wéjta gminy
Zbuczyn. Od listopada 2016 roku cztonek Rady Nadzorczej Torpol S.A. Wczesniej zarzadzat instytucjg kultury i pracowat na
stanowisku specjalisty ds. funduszy. Posiada doswiadczenie w obszarze realizacji inwestycji dofinansowanych ze srodkéw
unijnych. Autor i koordynator kilkudziesieciu projektow dofinansowanych ze srodkdw unijnych.

Tomasz Hapunowicz posiada dyplom potwierdzajgcy ztozenie z wynikiem pozytywnym egzaminu dla kandydatéw na cztonkéw
organdw nadzorczych spétek Skarbu Panstwa.

Zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem, Tomasz Hapunowicz spetnia kryteria niezaleznosci cztonka rady nadzorczej, okreslone
w zasadzie szczegdtowej 11.2.4 Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2016.

Mieczystaw Sawaryn — Cztonek Rady Nadzorczej

Mieczystaw Sawaryn z wyksztatcenia jest magistrem historii oraz magistrem prawa, aplikacje adwokacky ukonczyt
w Szczecinskiej Izbie Adwokackiej. Od roku 2014 jest Burmistrzem Miasta i Gminy Gryfino. W latach 2011-2014 oraz 1999-2007
prowadzit w Gryfinie wtasng Kancelarie Adwokacka. W latach 2006-2011 Mieczystaw Sawaryn byt zatrudniony w Elektrowni
Dolna Odra, najpierw petnigc funkcje Dyrektora Naczelnego, a nastepnie Dyrektora do Spraw Pracowniczych i Prawnych, bedac
odpowiedzialnym za konsolidacje Elektrowni Dolna Odra w ramach Grupy Kapitatowej PGE.

W latach 1998-2014 Mieczystaw Sawaryn byt Radnym Rady Miejskiej w Gryfinie, w latach 2006-2014 petnigc funkcje
Przewodniczagcego Rady. W latach 2006-2007 Mieczystaw Sawaryn byt Cztonkiem Rady Nadzorczej Elektrowni Dolna Odra
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w Nowym Czarnowie. W latach 2002-2004 Cztonek Okregowej Rady Adwokackiej przy Szczecinskiej Izbie Adwokackiej, w latach
1998-1999 Cztonek Zarzadu Gminy Gryfino, a w latach 1996-1998 Cztonek Rady Nadzorczej Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej
sp. z 0.0. w Gryfinie. Cztonek Rady Nadzorczej Szpitala Powiatowego w Gryfinie w latach 2012-2014.

Zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem, Mieczystaw Sawaryn spetnia kryteria niezaleznosci cztonka rady nadzorczej, okreslone
w zasadzie szczegdtowej 11.2.4 Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016.”

Jerzy Sawicki — Cztonek Rady Nadzorczej

Jerzy Sawicki jest absolwentem prawa Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (2004) oraz Uniwersytetu
Europejskiego Viadrina we Frankfurcie nad Odrg (2005). W latach 2007-2011 odbywat aplikacje radcowska w Okregowej Izbie
Radcow Prawnych w Warszawie zakonczong wpisem na liste radcow prawnych.

Od kilkunastu lat zajmuje sie doradztwem dla biznesu w zakresie prawa gospodarczego, cywilnego i administracyjnego - najpierw
w czotowych kancelariach w Niemczech a nastepnie w latach 2006-2018 w jednej z najwiekszych polskich kancelarii Domanski
Zakrzewski Palinka, gdzie zajmowat sie m.in. obstugg klientéw z szeroko pojetej branzy budowlanej i infrastruktury. Obecnie
petni funkcje dyrektora Biura Prawnego w spotce Centralny Port Komunikacyjny.

Radostaw Winiarski — Cztonek Rady Nadzorczej

Radostaw Winiarski jest absolwentem Woydziatu Zarzadzania Uniwersytetu Warszawskiego (,UW”). Od 2001 roku jest
pracownikiem naukowym UW, Wydziatu Zarzadzania (Katedra Systemoéw Finansowych Gospodarki, Zaktad Bankowosci i Rynkéw
Pienieznych). W 2007 roku uzyskat stopien doktora nauk ekonomicznych w zakresie nauk o zarzgdzaniu na Wydziale Zarzadzania
UW.

0d 2019 roku zwigzany z Ministerstwem Aktywow Panstwowych, gdzie sprawuje funkcje naczelnika Wydziatu w Departamencie
Analiz i Sprawozdawczosci. W latach 2016-2019 zatrudniony w Ministerstwie Energii, natomiast w latach 2007-2016
w Ministerstwie Skarbu Panstwa. Radostaw Winiarski od wrzesnia 2017 roku zasiada rowniez w radzie nadzorczej spétki Lotos
Upstream sp. z 0.0. W poprzednich latach zasiadat w radach nadzorczych m.in. Enea S.A., H. Cegielski S.A. oraz Polfa Tarchomin
S.A.

Zgodnie ze ztozonym oswiadczeniem Radostaw Winiarski jest powigzany z akcjonariuszem dysponujagcym nie mniej niz 5%
ogolnej liczby gtosow na Walnym Zgromadzeniu tj. Skarbem Panstwa, przez zatrudnienie w Ministerstwie Aktywow
Panstwowych.

ZASADY DOTYCZACE POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA OSOB NADZORUJACYCH

Zgodnie z obowigzujgcym Statutem cztonkowie Rady Nadzorczej Spétki sg powotywani na okres wspdlnej kadencji, ktéra trwa
trzy lata. W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od pieciu do dziewieciu cztonkéw powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie. Rada Nadzorcza wybierana w drodze gtosowania grupami liczy pieciu cztonkéw. Cztonek Rady Nadzorczej moze
by¢ w kazdym czasie powotany i odwotany przez Walne Zgromadzenie, za wyjatkiem cztonka Rady Nadzorczej powotywanego
przez Skarb Panstwa w drodze pisemnego o$wiadczenia sktadanego Zarzadowi Spétki (uprawnienie to przystuguje Skarbowi
Panstwa dopdki pozostaje akcjonariuszem). Ponadto wybdr potowy cztonkéw Rady Nadzorczej (z wytgczeniem cztonka Rady
Nadzorczej, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajgcym), nastepuje sposrdd oséb wskazanych przez Skarb Panstwa, do chwili,
gdy udziat Skarbu Panstwa w kapitale zakladowym nie spadnie ponizej 20%. Z chwilg wygasniecia ww. uprawnienia
przystugujgcego Skarbowi Panstwa uprawnienie to uzyskuje inny akcjonariusz reprezentujacy najwyzszy udziat w kapitale
zaktadowym Spotki, o ile bedzie posiadat co najmniej 20% udziat w kapitale zaktadowym Spéftki.

Zgodnie z postanowieniami Statutu w sktad Rady Nadzorczej powinna wchodzi¢ co najmniej jedna osoba powotywana przez
Walne Zgromadzenie sposrdéd oséb spetniajacych kryteria niezaleznosci, okreslone w zasadach tadu korporacyjnego
uchwalanych przez Rade Gietdy Papierow Wartosciowych. Akcjonariusz wskazujacy kandydata na to stanowisko zobowigzany
jest ztozy¢ do protokotu Walnego Zgromadzenia pisemne oswiadczenie kandydata potwierdzajace niezaleznosc.

Niepowotanie przez Skarb Panistwa lub niedokonanie wyboru przez Walne Zgromadzenie cztonkdédw Rady Nadzorczej, o ktérych
mowa powyzej, jak réwniez brak takich oséb w sktadzie Rady Nadzorczej, nie stanowi przeszkody do podejmowania waznych
uchwat przez Rade Nadzorcza.
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OPIS DZIAtANIA | ORGANIZACII RADY NADZORCZEJ

Tryb dziatania Rady Nadzorczej okresla Statut Spdtki oraz Regulamin Rady Nadzorczej. Rada Nadzorcza wykonuje swoje
obowigzki kolegialnie, moze jednak delegowaé poszczegdlnych cztonkéw do czasowego samodzielnego petnienia okreslonych
czynnosci nadzorczych. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na dwa miesigce.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w jego zastepstwie Wiceprzewodniczacy. Zwotanie
Rady Nadzorczej odbywa sie poprzez pisemne zaproszenie wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej, co najmniej na siedem dni
przed planowanym terminem posiedzenia.

Z waznych powoddw termin ten moze zostac skrécony do dwdéch dni. Posiedzenie Rady Nadzorczej moze byé réwniez zwotane
na zadanie kazdego z cztonkéw Rady Nadzorczej lub na wniosek Zarzadu (wnioskodawca przedstawia proponowany porzadek
obrad). Wowczas posiedzenie powinno zosta¢ zwotane w terminie dwdch tygodni. Jezeli Przewodniczacy Rady Nadzorczej
w przedmiotowym terminie nie zwofa posiedzenia, wnioskodawca moze zwotac¢ je samodzielnie podajgc termin, miejsce
i proponowany porzadek obrad. Zmiana porzadku obrad moze nastgpi¢, gdy na posiedzeniu obecni sg wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej i nikt nie wnosi sprzeciwu, co do zmiany.

Rada Nadzorcza moze odbywac posiedzenia bez formalnego zwotania, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sg obecni na
posiedzeniu i zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie wnosi sprzeciwu co do odbycia posiedzenia oraz proponowanego porzgdku
obrad.

Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej potowa jej cztonkdw, a wszyscy cztonkowie
zostali zaproszeni. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym. Gtosowanie tajne zarzadza sie na wniosek cztonka
Rady Nadzorczej oraz w sprawach osobowych. Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ réwniez podejmowane w trybie pisemnym
lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢, ztym, ze w trybie tym nie mozna
podejmowac¢ uchwat w sprawach wyboru lub odwotania Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza Rady
Nadzorczej, a takze powotania, odwotania lub zawieszenia w czynnosciach cztonka Zarzadu oraz ustalania wysokosci
wynagrodzenia i innych warunkédw umow oraz zawierania umoéw z cztonkami Zarzadu, z zastrzezeniem kompetencji Walnego
Zgromadzania Spétki wynikajgcych z bezwzglednie wigzacych przepiséw.

Ponadto w 2020 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki uchwatg nr 9 z 26 czerwca 2020 roku przyjeto ,Polityke
wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.

KOMPETENCJE RADY NADZORCZEJ

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnosciag Spotki we wszelkich dziedzinach jej dziatalnosci zgodnie
z postanowieniami Statutu. W 2019 roku Zwyczajne Walne Zgromadzenie uchwatg nr 27 z 15 maja 2019 w przedmiocie zmian
§18 Statutu Spotki doprecyzowato zapisy zwigzane z nowelizacjg ustawy z 16 grudnia 2016 roku o zasadach zarzadzania mieniem
panstwowym. Przedmiotowa uchwata Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia wprowadza zmiany § 18 ust. 2 Statutu PGE
w zakresie rozporzadzania sktadnikami aktywoéw trwatych, rozszerzajgc kompetencje nalezgce do Rady Nadzorcze;j.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy miedzy innymi:

= ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spdtki oraz jednostkowego sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodnos$ci z ksiegami, dokumentami, jak i ze stanem faktycznym; dotyczy to takze sprawozdania
Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowe]j oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej, o ile jest

ono sporzgdzane,

= ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zysku lub pokrycia straty,
= sktadanie Walnemu Zgromadzeniu pisemnego sprawozdania z wynikéw czynnosci, o ktérych mowa w punktach powyzej,
= wybér firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania lub przegladu jednostkowych sprawozdan finansowych oraz

skonsolidowanych sprawozdan finansowych grupy kapitatowej, o ile s3 one sporzadzane,

= zatwierdzanie rocznych i wieloletnich plandw finansowych Spdtki, w tym inwestycyjnych, marketingowych oraz
sponsoringowych, jak réwniez okresdlanie ich zakresu oraz termindéw przedktadania przez Zarzad,
= opiniowanie zasad prowadzenia dziatalnosci sponsoringowej oraz ocena efektywnosci prowadzonej przez Spétke

dziatalnosci sponsoringowej,
= zatwierdzanie strategii rozwoju Spétki,

= uchwalanie regulaminu szczegétowo okreslajgcego tryb dziatania Rady Nadzorczej,
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= zatwierdzanie regulaminu Zarzgdu Spétki,
= ustalanie tekstu jednolitego Statutu Spotki,
= ustalanie wysokosci wynagrodzenia i innych warunkéw umoéw oraz zawieranie umow z cztonkami Zarzadu Spétki (w tym

z Prezesem Zarzadu), z zastrzezeniem kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki wynikajgcych z bezwzglednie
wigzacych przepisdw,

= opiniowanie sporzgdzanych przez Zarzad sprawozdan dotyczacych wydatkow reprezentacyjnych, wydatkow na ustugi
prawne, ustugi marketingowe, ustugi public relations i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego
z zarzadzaniem oraz sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 16

grudnia 2016 roku o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym,

= opiniowanie zmiany zasad zbywania aktywow trwatych,
= zatwierdzanie polityki wynagrodzen dla grupy kapitatowe;j,
= opiniowanie wszelkich wnioskéw o podjecie uchwat kierowanych przez Zarzad do Walnego Zgromadzenia Spofki.

Ponadto do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegélnosci:
= delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci cztonkdw Zarzadu, ktérzy nie mogg
sprawowac swoich czynnosci,
= wyrazanie zgody na zajmowanie przez cztonkdw Zarzadu stanowisk w organach innych spétek.
Dokumenty szczegotowo regulujagce kompetencje Rady Nadzorczej tj. Statut Spoétki oraz Regulamin Rady Nadzorczej dostepne
sg na stronie internetowej PGE:

https://www.gkpge.pl/Relacje-inwestorskie/Grupa/Lad-korporacyjny/Statut

https://www.gkpge.pl/Relacje-inwestorskie/Grupa/Lad-korporacyjny/Regulaminy

KOMITETY

Zgodnie ze Statutem Spdtki, Regulamin Rady Nadzorczej albo uchwata Walnego Zgromadzenia moze przewidywaé powotanie
w ramach Rady Nadzorczej komitetdw, w szczegoélnosci zas komitetu do spraw audytu oraz komitetu do spraw nominacji
i wynagrodzen. Obecnie obowigzujgcy Regulamin Rady Nadzorczej stanowi, iz Rada Nadzorcza moze powotywac komitety state
lub komitety ad hoc, dziatajagce jako kolegialne organy doradcze i opiniotwodrcze Rady Nadzorczej. Celem komitetow
w szczegolnosci jest przedstawienie Radzie Nadzorczej rekomendacji i opinii w sprawach lezacych w zakresie ich dziatania.
Komitety powotywane sg przez Rade Nadzorcza sposrdd jej cztonkdw. Komitet wybiera ze swego grona przewodniczacego.
Przewodniczacy zwotuje posiedzenia komitetu, kieruje pracami komitetu oraz reprezentuje komitet w stosunkach z organami
i pracownikami Spétki. Mandat cztonka komitetu wygasa wraz z wygasnieciem mandatu cztonka Rady Nadzorczej, ztozeniem
rezygnacji z cztonkostwa w komitecie albo z chwilg odwotania ze sktadu komitetu przez Rade Nadzorcza. Kazdy cztonek Rady
Nadzorczej ma prawo uczestniczy¢ w posiedzeniach komitetu. Przewodniczacy komitetu moze zaprasza¢ na posiedzenia
komitetu cztonkéw Zarzadu, pracownikéw Spétki i inne osoby, ktérych udziat w posiedzeniu jest uzasadniony. Decyzje komitetu
podejmowane sg w drodze konsensusu, chyba, ze regulamin danego komitetu stanowi inaczej. W ramach Rady Nadzorczej
dziatajg nastepujace komitety state: Komitet Audytu, Komitet Strategii i Rozwoju, Komitet Nominacji i Wynagrodzen oraz
Komitet tadu Korporacyjnego.

Szczegotowy zakres kompetencji poszczegdlnych Komitetdw statych Rady Nadzorczej PGE znajduje sie w Regulaminie Rady
Nadzorczej dostepnym na stronie internetowej PGE S.A. https://www.gkpge.pl/.

Komitet Audytu

Zadaniem Komitetu Audytu jest badanie prawidtowosci i efektywnosci wykonywania wewnetrznych kontroli finansowych
w Spétce i Grupie Kapitatowej PGE oraz wspétpraca z biegtymi rewidentami Spétki. W szczegdlnosci do zadan Komitetu Audytu
nalezy opracowanie zasad wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spétki oraz
monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej Spétki.

W 2020 roku cztonkami Komitetu Audytu Rady Nadzorcze;j:

u spetniajgcymi ustawowe kryteria niezaleznosci: Janina Goss, Grzegorz Kuczynski, Artur Sktadanek,
u posiadajagcymi wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych, z racji swego
wyksztatcenia i doswiadczenia: Radostaw Winiarski,
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u posiadajgcymi wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata Spotka, z racji swego wyksztatcenia oraz
doswiadczenia zawodowego: Artur Sktadanek oraz Anna Kowalik.

Zyciorysy cztonkéw Komitetu Audytu Rady Nadzorczej zawierajace szczegdty dotyczace wyksztatcenia oraz doswiadczenia
zawodowego dostepne sg powyzej oraz na stronie internetowej PGE S.A.:

https://www.gkpge.pl/Relacje-inwestorskie/Grupa/Wladze.

Szczegoty na temat sktadu osobowego Komitetu Audytu w 2020 roku zawarte sg w dalszej czesci niniejszego sprawozdania.

W 2020 roku odbyto sie 10 posiedzen Komitetu Audytu. Komitet Audytu na swoich posiedzeniach analizowat m.in. sprawozdania
za rok 2019, tj.: jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki, skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej PGE
oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spoétki i Grupy Kapitatowej PGE. Komitet Audytu odbywat takze regularne spotkania
z przedstawicielami audytora Deloitte Audyt spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k.

Ponadto Komitet Audytu analizowat jednostkowe sprawozdanie finansowe Spétki za | potrocze 2020 roku, a takie
skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitatowej PGE za ten sam okres.

W 2020 roku Komitet Audytu zatwierdzit Program Compliance PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. na rok 2020.
Komitet Audytu pozytywnie zaopiniowat Plan Audytu GK PGE na rok 2020.

Komitet Audytu zapoznat sie takze z:

u Planem audytu GK PGE na rok 2021,

u Informacjg dotyczacg Planu Finansowego PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. na lata 2019 — 2020;

u Sprawozdaniem z dziatalnosci audytu wewnetrznego w GK PGE za rok 2019 oraz za pierwsze potrocze 2020 roku;
u Zestawieniem zadan audytowych realizowanych przez Departament Audytu Spétki w drugiej potowie 2019 roku;
u Propozycjg tematow audytow na rok 2021 w GK PGE;

u Sprawozdaniem z przeglgdu Compliance GK PGE za rok 2019;

u Oceng zgodnosci Compliance PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. i GK PGE za 2019 rok;

u Programem GK PGE w zakresie zgodnosci Compliance za rok 2019;

u Projektem Procedury okresowej oceny transakcji zawieranych z podmiotami powigzanymi na warunkach rynkowych
w ramach zwyktej dziatalnosci;

u Streszczeniem zarzgdczym z Raportu Otwarcia dot. dziatania wybranych obszaréw dziatalnosci GK PGE;

u Informacjg dotyczacg postepowan realizowanych przez Departament Audytu Spétki.

W 2017 roku, w zwigzku z potrzebg okreslenia szczegétowych zadar oraz zasad funkcjonowania Komitetu Audytu,
w konsekwencji nowych zadan natozonych na komitety audytu w zwigzku z wejSciem w zycie przepiséw ustawy z 11 maja 2017
roku o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (,,Ustawa o biegtych rewidentach”) przyjety zostat
Regulamin Komitetu Audytu Rady Nadzorczej PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. Ponadto Komitet Audytu Rady Nadzorczej
PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. przyjat Polityke i Procedure wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania oraz
Polityke swiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajacag badanie, przez podmioty powigzane z tg firma audytorskg oraz
przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedgcych badaniem. Polityka i Procedura wyboru firmy audytorskiej
do przeprowadzania badania zostata zaktualizowana dnia 20 marca 2018 roku oraz 13 pazdziernika 2020 roku.

Zgodnie z Polityka $wiadczenia przez firme audytorska przeprowadzajacg badanie, przez podmioty powigzane z tg firma
audytorska oraz przez cztonka sieci firmy audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem, firma audytorska
przeprowadzajgca ustawowe badania PGE S.A. ani zaden z cztonkdw sieci, do ktérej nalezy ta firma audytorska, nie moga
Swiadczy¢ bezposrednio ani posrednio na rzecz PGE S.A. jak i spétek GK PGE zadnych zabronionych ustug niebedgcych badaniem
sprawozdan finansowych.

Zabronionymi ustugami niebedacymi badaniem sprawozdan finansowych, o ktédrych mowa powyzej s3:

= ustugi wskazane w Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 537/2014 z 16 kwietnia 2014 roku w sprawie
szczegotowych wymogdw dotyczacych ustawowych badar sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego,
uchylajgce decyzje Komisji 2005/909/WE (,,Rozporzadzenie nr 537/2014”) (w art. 5 ust. 1 Rozporzgdzenia nr 537/2014),
= inne ustugi niebedgce czynnosciami rewizji finansowej.
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Ustugami zabronionymi niebedacymi badaniem sprawozdan finansowych nie sg natomiast:

= ustugi: przeprowadzania procedur nalezytej starannosci (due dilligence) w zakresie kondycji ekonomiczno-finansowej,
wydawania listéw poswiadczajacych, wykonywane w zwigzku z prospektem emisyjnym badanej jednostki,
przeprowadzane zgodnie z krajowym standardem ustug pokrewnych i polegajace na przeprowadzaniu uzgodnionych
procedur,

- ustugi atestacyjne w zakresie informacji finansowych pro forma, prognoz wynikow lub wynikow szacunkowych,
zamieszczane w prospekcie emisyjnym badanej jednostki,

= badanie historycznych informacji finansowych do prospektu, o ktérym mowa w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr
809/2004 z 29 kwietnia 2004 roku wykonujacym dyrektywe 2003/71/WE Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie
informacji zawartych w prospektach emisyjnych oraz formy, wtaczenia przez odniesienie i publikacji takich prospektéw
emisyjnych oraz rozpowszechniania reklam,

= weryfikacja pakietow konsolidacyjnych,

- potwierdzanie spetnienia warunkow zawartych umoéw kredytowych na podstawie analizy informacji finansowych
pochodzacych ze zbadanych przez dana firme audytorska sprawozdan finansowych,

= ustugi atestacyjne w zakresie sprawozdawczosci dotyczgcej tadu korporacyjnego, zarzadzania ryzykiem oraz spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu,

= ustugi polegajace na ocenie zgodnosci informacji ujawnianych przez instytucje finansowe i firmy inwestycyjne
z wymogami w zakresie ujawniania informacji dotyczacych adekwatnosci kapitatowej oraz zmiennych sktadnikéw
wynagrodzen,

- poswiadczenia dotyczgce sprawozdan lub innych informacji finansowych przeznaczonych dla organéw nadzoru, rady
nadzorczej lub innego organu nadzorczego spotki lub wiascicieli, wykraczajgce poza zakres badania ustawowego i majace
pomaoc tym organom w wypetnianiu ich ustawowych obowigzkdéw,

= szkolenia otwarte, konferencje tematyczne, spotkania branzowe lub inne wydarzenia, jezeli majg one charakter otwarty
i nie s3 przygotowywane, ani nie s3 dostosowywane na potrzeby PGE S.A., spdtek GK PGE lub ich pracownikdéw.

Swiadczenie wyzej wskazanych ustug przez firme audytorskg przeprowadzajaca ustawowe badania PGE S.A. oraz przez cztonkdw
jednej sieci, na rzecz PGE S.A. jak i spétek GK PGE, mozliwe jest jedynie w zakresie niezwigzanym z politykg podatkowg po
przeprowadzeniu przez Komitet Audytu PGE S.A. oceny zagrozen i zabezpieczen niezaleznosci, o ktérej mowa w Ustawie
o biegtych rewidentach. W przypadku wyzej wskazanych szkolen otwartych, konferencji tematycznych, spotkan branzowych
iinnych wydarzen, ocena zagrozen i zabezpieczern niezaleznosci, o ktérej mowa w Ustawie o biegtych rewidentach
przeprowadzana jest przez Komitet Audytu PGE S.A. dopiero, jesli w danym roku obrotowym warto$¢ tych ustug, udzielonych
tacznie przez PGE S.A. jak i spotki GK PGE, biegtemu rewidentowi lub firmie audytorskiej przeprowadzajacej ustawowe badania
PGE S.A. lub cztonkowi sieci, do ktdrej nalezy biegty rewident lub firma audytorska osiggnie limit okreslony w Polityce. Polityka
okresla w jaki sposdb Spotka GK PGE moze sie zwrdéci¢ do Komitetu Audytu PGE S.A. o przeprowadzenie wyzej wskazanej oceny.
Komitet Audytu zajmuje pisemne stanowisko w ciggu 14 dni kalendarzowych od otrzymania wniosku w sprawie dokonania
oceny.

Zgodnie z Polityka i Procedurg wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania, wyboru firmy audytorskiej do
przeprowadzania badania sprawozdania Spétki i sprawozdania skonsolidowanego GK PGE dokonuje sie zgodnie z zasadami
Polityki i Procedury z poszanowaniem bezwzglednie obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegdlnosci Ustawy o biegtych
rewidentach, Ustawy o rachunkowosci oraz Rozporzadzenia nr 537/2014 oraz uwzglednia sie wytyczne Prezesa Rady Ministrow
dotyczace zasad i trybu wyboru biegtych rewidentéw do badania sprawozdan finansowych, ktéry wykonuje prawa z akcji Spotki
nalezacych do Skarbu Panstwa.

Wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego dokonuje Rada Nadzorcza.

Pierwsza umowa o badanie sprawozdania finansowego jest zawierana z firmg audytorska na okres nie krétszy niz dwa lata
z mozliwoscia przedtuzenia na kolejne co najmniej dwuletnie okresy.

Maksymalny czas nieprzerwanego trwania zlecen badan sprawozdan finansowych, przeprowadzanych przez te sama firme
audytorska lub firme audytorskg powigzang z tg firmg audytorska lub jakiegokolwiek cztonka sieci dziatajacej w parnstwach Unii
Europejskiej, do ktdrej nalezg te firmy audytorskie, nie moze przekraczac¢ 10 lat, z zastrzezeniem, ze kluczowy biegty rewident
nie moze przeprowadzac badania sprawozdania finansowego przez okres dtuzszy niz 5 lat oraz, ze kluczowy biegty rewident
moze ponownie przeprowadzac badanie sprawozdania finansowego, po uptywie co najmniej 3 lat od zakoriczenia ostatniego
badania sprawozdania finansowego.
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Badanie jednostkowego oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego za 2020 rok dokonata firma audytorska - Deloitte
Audyt spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig sp.k. wybrana w postepowaniu zakupowym w trybie negocjacji z ogtoszeniem
na podstawie nastepujgcych aktow prawnych:

u Ustawa o biegtych rewidentach, w szczegdlnosci art. 130 ust. 3 pkt 2 tej ustawy,

u Ustawa Prawo zamowien publicznych (tj.: Dz. U. z 2019 roku, poz. 1 843 zm.),

u Procedura Ogdlna Zakupdéw GK PGE,

u Instrukcja Zakupdw PGE S.A.,

u Polityka i Procedura wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania, przyjeta przez Komitet Audytu Rady

Nadzorczej PGE z dnia 10 pazdziernika 2017 roku, zaktualizowana dnia 20 marca 2018 roku oraz 13 pazdziernika 2020 roku,
u Wytyczne dotyczgce wyboru i wspdtpracy z firmg audytorskq badajaca roczne sprawozdanie finansowe Spétki z udziatem
Skarbu Panstwa z wrzesnia 2017 roku.

Komitet tadu Korporacyjnego

Zadaniem Komitetu tadu Korporacyjnego jest miedzy innymi ocena implementacji zasad fadu korporacyjnego w Spotce
i zgtaszanie Radzie Nadzorczej inicjatyw zmian w tym obszarze, opiniowanie przedktadanych Radzie Nadzorczej aktéw
normatywnych i innych dokumentéw Spétki, ktére wywieraja istotny wptyw na tad korporacyjny, a takze inicjowanie oraz
opracowywanie propozycji zmian odnosnie aktéw normatywnych Rady Nadzorcze;j.

Komitet Strategii i Rozwoju

Zadaniem Komitetu Strategii i Rozwoju jest opiniowanie i przedstawianie rekomendacji Radzie Nadzorczej w kwestiach
planowanych inwestycji majgcych istotny wptyw na aktywa Spotki. W szczegolnosci do zadan Komitetu Strategii i Rozwoju nalezy
opiniowanie strategii oraz planow strategicznych przedktadanych Radzie Nadzorczej przez Zarzad. W 2020 roku Komitet Strategii
i Rozwoju szczegdtowo analizowat prace zwigzane z aktualizacjg Strategii GK PGE do 2030 roku oraz dziatania w obszarze badan,
innowacji i rozwoju w GK PGE.

Komitet Nominacji i Wynagrodzen

Zadaniem Komitetu Nominacji i Wynagrodzen jest wspomaganie osiggania celow strategicznych Spoétki poprzez przedstawianie
Radzie Nadzorczej opinii i wnioskow w sprawie ksztattowania struktury zarzagdzania, w tym w kwestii rozwigzan organizacyjnych,
systemu wynagrodzen oraz doboru kadry o odpowiednich kwalifikacjach. W 2020 roku Komitet Nominacji i Wynagrodzen
pracowat w oparciu o plan i zadania formutowane przez Rade Nadzorcza. W szczegdlnosci analizowat sprawy zwigzane
z wynagradzaniem cztonkéw Zarzadu oraz zwigzane z wyznaczeniem i wykonaniem celdw zarzagdczych cztonkéw Zarzgdu PGE.
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W 2020 roku komitety state Rady Nadzorczej funkcjonowaty w nastepujacym sktadzie:

Imie i nazwisko
cztonka Rady

Komitet Audytu

Komitet tadu

Komitet Strategii

Komitet Nominacji

Nadzorczej Korporacyjnego i Rozwoju i Wynagrodzen
Janina Goss Cztonek Cztonek
Tomasz Hapunowicz Przewodniczacy Cztonek
Anna Kowalik Cztonek Cztonek Cztonek
Grzegorz Kuczynski Przewodniczacy Cztonek Cztonek
Mieczystaw Sawaryn Cztonek Przewodniczacy
Jerzy Sawicki Cztonek Cztonek Cztonek

Artur Sktadanek

Radostaw Winiarski

Cztonek

Cztonek

Przewodniczacy

Cztonek

Na dzien publikacji niniejszego sprawozdania komitety state Rady Nadzorczej funkcjonujg w nastepujacym sktadzie:

Imig i nazwisko
cztonka Rady

Komitet Audytu

Komitet tadu

Komitet Strategii

Komitet Nominacji

Nadzorczej Korporacyjnego i Rozwoju i Wynagrodzen
Janina Goss Cztonek Cztonek
Tomasz Hapunowicz Przewodniczacy Cztonek
Anna Kowalik Cztonek Cztonek Cztonek
Grzegorz Kuczynski Przewodniczacy Cztonek Cztonek
Mieczystaw Sawaryn Cztonek Przewodniczacy
Jerzy Sawicki Cztonek Cztonek Cztonek

Artur Sktadanek
Radostaw Winiarski

Marcin Kowalczyk

Cztonek

Cztonek

Przewodniczgcy
Cztonek

Cztonek
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WYNAGRODZENIE WtADZ PGE S.A.

Zasady ustalania wysokosci wynagrodzen cztonkow Zarzgdu PGE S.A.

9 wrzesnia 2016 roku weszta w zycie ustawa z 9 czerwca 2016 roku o zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujgcych
niektérymi spétkami — tzw. nowa ustawa kominowa. Nowa ustawa kominowa reguluje m.in. sposéb okreslania zasad ksztattowania
wynagrodzen cztonkéw zarzadu i rady nadzorczej w spoétkach z udziatem Skarbu Panstwa (czyli np. PGE), w tym w szczegdlnosci
okresla, w jaki sposdb jest ustalane i przyznawane wynagrodzenie cztonkom zarzadu i rady nadzorczej (zasady ksztattowania
wynagrodzen zarzadu i rady nadzorczej uchwala walne zgromadzenie, a rada nadzorcza podejmuje na tej podstawie uchwaty
o konkretnych warunkach wynagradzania cztonkéw zarzadu). Ustawa okresla takze wybrane postanowienia uméw o $wiadczenie
ustug zarzadzania zawieranych z cztonkami zarzadu. 14 grudnia 2016 roku, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki, zwotane na
whniosek Ministra Energii reprezentujacego akcjonariusza Skarb Panstwa, podjeto uchwate nr 4 w sprawie ksztattowania zasad
wynagrodzen cztonkdéw Zarzadu PGE Polskiej Grupy Energetycznej S.A., zmieniong nastepnie uchwatg nr 37 Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spotki z 27 czerwca 2017 roku. Zgodnie z przedmiotowa uchwatg wynagrodzenie cztonkdéw Zarzadu sktada sie z czesci
statej, stanowigcej wynagrodzenie miesieczne podstawowe oraz czesci zmiennej, stanowigcej wynagrodzenie uzupetniajgce za rok
obrotowy Spoétki, uzaleznionej od realizacji celéw zarzadczych.

Zgodnie z ustawa z dnia 16 pazdziernika 2019 roku o zmianie ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych oraz niektérych innych ustaw 26 czerwca 2020 roku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki podjeto uchwate nr 9 w przedmiocie przyjecia ,,Polityki wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu
iRady Nadzorczej PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.”. Przyjeta Polityka Wynagradzania kontynuuje rozwigzania przyjete
w uchwale nr 37 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 27 czerwca 2017 roku zaktadajgce podziat wynagrodzenia cztonkéw
Zarzadu na czesc¢ statg, stanowigcg wynagrodzenie miesieczne podstawowe oraz cze$¢ zmienng uzalezniong od realizacji celéw
zarzadczych za dany rok oraz dodatkowe $wiadczenia pieniezne lub niepieniezne.

Tabela: Wysokos$¢ wynagrodzen i $wiadczen uzyskanych w 2020 roku przez cztonkéw Zarzgdu PGE S.A. w PGE S.A.

Wysokos¢ wynagrodzen i Swiadczen uzyskanych
przez cztonkéw Zarzadu PGE S.A.
w PGE S.A. w 2020 roku (PLN)

Imie i nazwisko
cztonka Zarzadu

Henryk Baranowski 1443 966,21*
Wanda Buk 246 611,68
Pawet Cioch 636 170,272
Wojciech Dgbrowski 682 585,90
Wojciech Kowalczyk 1224 839,13*
Marek Pastuszko 1259 715,75!
Pawet Straczynski 631 776,122
Pawet Sliwa 1559 759,96°
Ryszard Wasitek 1559 819,963
Emil Wojtowicz 1290542,21*

1 Pozycja zawiera wynagrodzenie za okres petnienia funkcji w Zarzadzie tj. wynagrodzenie podstawowe, wynagrodzenie zmienne za 2018 i 2019 rok, odprawe
oraz odszkodowanie z tyt. zakazu konkurencji.

2 Pozycja zawiera wynagrodzenie za okres petnienia funkcji w Zarzadzie tj. wynagrodzenie podstawowe oraz zwrot nadptaconych sktadek ZUS.

3 Pozycja zawiera wynagrodzenie za okres petnienia funkcji w Zarzadzie tj. wynagrodzenie podstawowe oraz wynagrodzenie zmienne za 2018 i 2019 rok.
taczna wartos$é wynagrodzen uzyskanych w 2020 roku przez cztonkéw Zarzgdu PGE S.A. wyniosta 10,54 min PLN (wg PIT 11). W 2020
roku, w ujeciu kosztowym (wraz z narzutami oraz rezerwami), wynagrodzenie wszystkich oséb, ktére petnity funkcje cztonkéw
Zarzadu PGE S.A., wyniosto facznie 7,20 min PLN (nizsza kwota taczna wynagrodzen wynika gtéwnie z ujecia rozwigzania rezerw na

wynagrodzenie zmienne za 2018 i 2019 rok wyptacone w 2020 roku oraz utworzenia rezerwy na wynagrodzenie zmienne za 2020
rok).
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Zasady ustalania wysokosci wynagrodzen cztonkow Rady Nadzorczej PGE S.A.

Wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej PGE Polskiej Grupy Energetycznej S.A. zostata okreslona uchwatg nr 5
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z 14 grudnia 2016 roku w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady
Nadzorczej, zgodnie z ktdra miesieczne wynagrodzenie cztonkédw Rady Nadzorczej ustalono jako iloczyn przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w IV kw. roku poprzedniego, ogtoszone przez Prezesa
Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz mnoznika: 1,7 (dla przewodniczgcego rady nadzorczej), 1,5 (dla pozostatych cztonkdw rady
nadzorczej).

Zgodnie z ustawg z dnia 16 pazdziernika 2019 roku o zmianie ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spoétkach publicznych oraz niektorych innych ustaw 26 czerwca 2020 roku
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spétki podjeto uchwate nr 9 w przedmiocie przyjecia ,Polityki wynagrodzer Cztonkéw Zarzadu
i Rady Nadzorczej PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.”. Przyjeta Polityka Wynagradzania kontynuuje rozwigzania przyjete
w uchwale nr 37 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia z dnia 14 grudnia 2016 roku okreslajagce wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw
Rady Nadzorczej uzaleznione od przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku
w IV kw. roku poprzedniego, ogtoszone przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego.

Tabela: Wysoko$¢ wynagrodzen uzyskanych przez cztonkéw Rady Nadzorczej PGE S.A., ktdrzy petnili swe funkcje w 2020 roku w PGE
S.A.

Wysokos¢ wynagrodzeri uzyskanych przez

Imig i nazwisko cztonkéw RN PGE S.A. w PGE S.A. w 2020

cztonka Rady Nadzorczej

roku (PLN)
Anna Kowalik 96 375,96
Janina Goss 84 019,69!
Mieczystaw Sawaryn 84 389,48
Artur Sktadanek 83831,72¢
Grzegorz Kuczynski 82159,84
Tomasz Hapunowicz 82159,84
Jerzy Sawicki 84 443,80
Radostaw Winiarski 86 465,00!

1 Pozycja zawiera wynagrodzenie za okres petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej tj. wynagrodzenie podstawowe oraz zwrot nadptaconych sktadek ZUS.

taczna wartos¢ wynagrodzen uzyskanych w 2020 roku przez cztonkdw Rady Nadzorczej PGE S.A. w PGE S.A. wyniosta 684 tys. PLN
(wg PIT 11). W 2020 roku, w ujeciu kosztowym (wraz z narzutami), wynagrodzenie wszystkich oséb, ktére petnity funkcje cztonkdw
Rady Nadzorczej PGE S.A., wyniosto tacznie 760 tys. PLN.

1.4. Informacje o akcjach i innych papierach wartosciowych

KAPITAt ZAKEADOWY PGE S.A. | STRUKTURA WEASCICIELSKA

Na 31 grudnia 2015 roku kapitat zaktadowy PGE wynosit 18 697 608 290 PLN i dzielit sie na 1 869 760 829 akcji o wartosci nominalnej
10 PLN kazda.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie PGE, zwotane na 5 wrzesnia 2016 roku na wniosek Skarbu Panstwa — wiekszosciowego
akcjonariusza PGE, podjeto m.in. uchwate w przedmiocie podwyzszenia kapitatu zaktadowego ze Srodkéw wtasnych Spétki (Uchwata
nr 4 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.) oraz uchwate w przedmiocie zmiany Statutu
Spotki oraz upowaznienia Rady Nadzorczej do ustalenia tekstu jednolitego Statutu Spoétki, uwzgledniajgcego zmiane wysokosci
kapitatu zaktadowego (Uchwata nr 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia PGE Polska Grupa Energetyczna S.A.).

25 listopada 2016 roku Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego
(,Sad Rejestrowy”), dokonat rejestracji zmiany wysokosci kapitatu zaktadowego Spétki oraz zmian Statutu Spétki dokonanych na
podstawie uchwat nr 4 i 5 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spétki z 5 wrzesnia 2016 roku.

Sad Rejestrowy dokonat rejestracji podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spoétki z kwoty 18 697 608 290 PLN do kwoty
19 165 048 497,25 PLN tj. o kwote 467 440 207,25 PLN poprzez zwiekszenie wartosci nominalnej akcji serii A, B, C, D z 10 PLN do
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10,25 PLN. Ogodlna liczba akcji i glosow wynikajaca ze wszystkich wyemitowanych akcji, po zarejestrowaniu zmiany wysokosci
kapitatu zaktadowego PGE wynosi 1 869 760 829 szt.

Na 31 grudnia 2020 roku kapitat zaktadowy PGE wynosit 19 165 048 497,25 PLN i dzielit sie na 1 869 760 829 akcji o wartosci

nominalnej 10,25 PLN kazda.

Tabela: Kapitat zaktadowy Spétki.

et b kel oot
"A" zwykte nie dotyczy 1470576 500 15 073 409 125,00 aport/gotéwka
"B" zwykte nie dotyczy 259 513 500 2660013 375,00 gotowka
"c" zwykte nie dotyczy 73228 888 750596 102,00 potaczenie z PGE GiE
np" 2wykte nie dotyczy 66 441 941 681029 895,25 b Gp;)lgqncezfgr;;es. N
Razem 1869 760 829 19 165 048 497,25

Tabela: Struktura wtasnosciowa kapitatu podstawowego Spotki na 31 grudnia 2020 roku*.

Skarb Panstwa Pozostali Akcjonariusze* Suma
iat ¢ udziat % &¢ ) .
wartosé ud2|a.I % warto$é nominalna L wan:tosc udziat % w kapitale
. " w kapitale " w kapitale nominalna
nominalna akcji akgji s zaktadowym
(PLN) zaktadowym (PLN) zaktadowym akcji  w etosach
iw gtosach i w glosach (PLN) I'w glosac
Akcje na
31 grudnia 10 998 087 004,50 57,39 8166 961 492,75 42,61 19 165 048 497,25 100,00
2020 roku

*Struktura wtasnosciowa zostata zaprezentowana na podstawie informacji dostepnych Spdtce.
Wszystkie akcje Spoétki zostaty optacone.
Pomimo, iz akcje Spotki nie sg akcjami uprzywilejowanymi, Statut Spotki przewiduje szczegdlne uprawnienia dla Skarbu Panstwa,

dopdki pozostaje on jej akcjonariuszem co zostato szczegdtowo opisane w pkt 8.1 sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci PGE Polskiej
Grupy Energetycznej S.A. oraz Grupy Kapitatowej PGE za 2020 rok.

AKCJONARIUSZE SPOtKI POSIADAJACY ZNACZNE PAKIETY AKCII

Zgodnie z posiadang wiedza, na podstawie pisma z Ministerstwa Skarbu Panstwa z 27 kwietnia 2016 roku, Skarb Parstwa posiada
1072 984 098 akcji zwyktych Spotki, reprezentujgcych 57,39% kapitatu zaktadowego Spotki oraz uprawniajgcych do wykonywania
1072 984 098 gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spétki, stanowiagcych 57,39% ogdlnej liczby gtoséw.

Tabela: Akcjonariusze posiadajacy bezposrednio lub posrednio przez podmioty zalezne co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw na
Walnym Zgromadzeniu PGE S.A.

Akcjonariusz Liczba akcji Liczba gtoséw Udziat w ogdinej liczbie
(szt.) (szt.) gtoséw na WZ (%)
Skarb Paristwa 1072 984 098 1072 984 098 57,39%
Pozostali 796 776 731 796 776 731 42,61%
Razem 1869 760 829 1869 760 829 100,00%
Akcje wtasne

Na 31 grudnia 2020 roku PGE S.A. oraz spotki zalezne nie posiadaty akeji wtasnych.
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Akcje jednostki dominujgcej bedgce w posiadaniu 0sob zarzgdzajgcych i nadzorujgcych

Tabela: Akcje PGE S.A. posiadane przez osobe zarzadzajacy spdtka PGE Polska Grupa Energetyczna S.A. na dzien 31 grudnia 2020

roku oraz na dzien publikacji skonsolidowanego raportu za 2020 rok

Akcjonariusz Funkcja

Liczba akcji na dzien
31 grudnia 2020 roku

Wartos¢ nominalna
akcji na dzien 31 grudnia 2020

roku

(szt.)

(PLN)

Pawet Straczynski Wiceprezes Zarzadu

300

3075

Wedle najlepszej wiedzy Zarzadu Spatki, pozostate osoby zarzadzajace i nadzorujace Spétke na dzien przekazania niniejszego raportu

oraz na dzien publikacji skonsolidowanego raportu za 2020 rok nie posiadaty akcji jednostki dominujace;j.

Tabela: Akcje PGE S.A. posiadane przez osoby dziatajgce w imieniu istotnych spdtek bezposrednio zaleznych od PGE S.A. na dzien 31

grudnia 2020 roku.

Akcjonariusz Funkcja

Liczba akcji na dzien
31 grudnia 2020 roku

Wartos¢ nominalna
akcji na dzien 31 grudnia 2020

roku

(szt.)

(PLN)

Zarzad PGE GiEK S.A.

Andrzej Kopertowski Wiceprezes Zarzadu
Zarzad PGE Obrét S.A.

Jan Madrzak Wiceprezes Zarzadu
Zarzad PGE EJ1 sp. z 0.0.

Robert Ostrowski Cztonek Zarzadu

1211
1211
3416
3416
1002
1002

12413
12413
35014
35014
10271
10271

System kontroli programow akcji pracowniczych

W PGE S.A. w 2020 roku nie byty prowadzone programy akcji pracowniczych.

Wykorzystanie wptywow z emisji

W 2020 roku PGE S.A. nie dokonywata emisji akcji.

Natomiast w latach poprzednich wptywy z emisji obligacji stuzyty do finansowania biezgcej dziatalnosci oraz finansowania inwestycji
prowadzonych przez spé6tki GK PGE (por. pkt 5.5 sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci PGE Polskiej Grupy Energetycznej S.A. oraz

Grupy Kapitatowej PGE za 2020 rok).
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